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NAZEV SKOLY: Stiedni $kola a zakladni $kola Zamberk

ADRESA SKOLY: Tyrova 214, Zamberk, 56401

ZRIZOVATEL: Pardubicky kraj

NAZEV SVP: PROVOZ CUKRAREN / 3. VERZE

KOD A NAZEV OBORU: 65-51-E/02 Préce ve stravovani

PLATNOST OD: 1.9.2025

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s vyuénim listem

DOSAZENY STUPEN VZDELANI: stfedni vzdélani s vyuénim listem; kvalifikaéni Grover EQF 2
FORMA VZDELAVANI: 2 roky v denni formé vzdélavani

Pomocny pracovnik v provozu cukrarny.
2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent se uplatni jako pomocny pracovnik ve stravovacich sluzbach, zejména jako pomocny
kuchaf se zamérenim na pripravu moucnikl, ddle v provozovnach rychlého obcerstveni,
ve vyrobnach knedlik( a pfi prfipravé studené kuchyné. Bude schopen pfipravovat moucniky,
jednoduché pokrmy vcetné priloh, pokrmy vyrabéné z polotovard a teplé napoje. Déle se uplatni

pfi jednoduché obsluze hostli nebo pomoci pti obsluze pfi bufetovém usporadani.

2.2 Kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci
vytvofili, na Urovni odpovidajici jejich schopnostem a u¢ebnim predpokladiim, nasledujici klicové
a odborné kompetence. Klicové kompetence navazuji na klicové kompetence osvojované

na zakladni Skole a dale se prohlubuji.
Klicové kompetence
Klicové kompetence se jako zakladni postoje, navyky a dovednosti Zak( pribézné rozvijeji:

e v procesu teoretického vyucovani,
e v procesu odborného vycviku,

e pfi mimoskolnich aktivitdch a dobrovolnych aktivitach.




SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — PROVOZ CUKRAREN / 3. VERZE

Osvojovani a rozvoj klicovych kompetenci zabezpecuji ve Skolnim vzdélavacim programu vyukové

metody:

a)

e autodidaktické metody vedouci k osvojeni technik samostatného uceni a samostatné
prace,

e socialné komunikativni metody uceni,

e metody ¢innostné zaméreného vyucovani tzv. uceni se praxi,

e metody motivacni, podporujici vlastni aktivitu a kreativitu - podpora Ucasti v soutézich
odbornych,

e metody projektového vyucovani,

e metody problémového vyucovani,

e metody praktickych cvi¢eni vyZzadujici aplikaci teoretickych poznatk( v konkrétni praktické
situaci,

e metody komplexné vyuzivajici informacni a komunikacni technologie.

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti

efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile

svého dalsiho vzdélavani, tzn., ze absolventi by méli:

b)

mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani;

ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),

pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, vcetné zkusenosti svych i jinych lidi;
sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledk( uceni
od jinych lidi;

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k fesSeni problémt

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti

samostatné fesit béZzné pracovni i mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

porozumét zadani Ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feseni problému bud samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpUsob feSeni;

volit prostfedky a zplsoby (pomuicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych drive;

spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové reseni).
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c)

Komunikativni kompetence

Vzdéldvani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti

vyjadrovat se v pisemné i Ustni formé v rlznych uéebnich, Zivotnich i pracovnich situaci, tzn.,

Ze absolventi by méli:

d)

vyjadfovat se prfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat pfi oficidlnim jedndni (napt. pfi jednani se zaméstnavatelem,
na Uradech apod.);

formulovat své myslenky srozumitelné;

naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadiovat se pfimérené tématu diskuse;

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfimérené narocné texty na bézna i odborna témata,
pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatellm apod.,
strukturovany Zivotopis, vypliovat formulare aj.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Persondlni a socialni kompetence

Vzdéldvani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni podle svych schopnosti a moznosti

stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové

i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych

mezilidskych vztahQ, tzn. Ze absolventi by méli:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani a chovani
v rliznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek;
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

ovérovat si ziskané poznatky, zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi
dlsledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socidlni
i ekonomickeé zdlezitosti;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;

prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah(l a k predchazeni osobnim konfliktdm
a diskriminaci;

byt financné gramotny.
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e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uzndvali podle svych schopnosti a moznosti hodnoty
a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu
s udrZitelnym rozvojem a podporovali hodnoty ndarodni, evropské i svétové kultury, tzn.,

Ze absolventi by méli:

— jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;

— dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika) a
oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

— jednat v souladu s mordlnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatfiovani hodnot demokracie;

— uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

— zajimat se o politické a spolecenské déni u nds a ve svété;

— chapat vyznam Zivotniho prosttedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

— uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

— uzndvat tradice a hodnoty svého ndroda, chdpat jeho minulost i sou€asnost v evropském
a svétovém kontextu;

— podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury.
f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moZnosti vyuZivat
svych osobnostnich a odbornych predpokladi pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani
a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn., Ze absolventi by

méli:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;

— uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt ptipraveni pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam;

— mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

— mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poZadavcich
zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady;

— umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuZivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;

— vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;

— znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd.
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g)

Matematické kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti funkéné

vyuzivat matematické dovednosti v rliznych Zivotnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

h)

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

Cist rlizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét redlny odhad vysledku rfeseni dané ulohy;

rozpoznat zakladni tvary predmét( a jejich vzajemnou polohu v roviné i prostoru;

aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim prostredi

a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi u€eni, ve volném

Case i pti svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn., Zze absolventi by méli:

ovladat potrebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluZeb, véetné nastrojl z oblasti umélé
inteligence, vyuZivat je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
samostatné rozhodovat, které technologie, pro jakou c¢innost ¢i feSeny problém pouZit;
ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v rGznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli postupy, zplsoby a prostfedky, které
odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu;

vytvéret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych formatech; vyjadrovat se za pomoci
digitalnich prostredkd;

vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili
¢i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prace;

vyrovnavat se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvaZovat rizika
a pfinosy;

predchazet situacim ohroZujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohroZujicim jejich télesné
a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim

prostiedi jednaji eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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Odborné kompetence

Odborné kompetence jsou dale rozvijeny a nejnovéjsi trendy v oboru prezentovany prostfednictvim

téchto organizacnich forem vyuky:

a)

b)

odborné krouzky - gastronomicky (michané napoje, cukrafska vyroba, studend a minutkova
kuchyné)
zajistovani gastronomickych soutézi s partnerskymi skolami — konkrétni akce s dobrovolnou

vybérovou ucasti

exkurze — zpravidla jednodenni, uskute¢nované na mezipfedmétovém zdkladé, komplexné
rozvijejici Zddouci osobnostni i profesionalni postoje zaka a zakyn

na veletrzich (potravinarsky veletrh SALIMA, GASTRO HRADEC KRALOVE aj.)

exkurze v ramci spolecenskovédniho a estetického vzdélavani: muzeum femesel v Letohradé,

pamatky UNESCO v Ceské republice, vystavy a galerie aj.
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn., aby absolventi:

chapali bezpecénost prace jako nedilnou soudast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalSich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zakaznik(, navstévnika);

znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozdarni prevence;

osvojili si zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni Cinnosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi préaci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moZnost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi;

znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatriovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo

Urazu a snatzili se poskytnout prvni pomoc.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb, tzn., aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;
dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpecovani parametri (standard(l) kvality procest, vyrobk( nebo sluZeb,

zohlednovali poZadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana).

10
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d)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uzZiteCnost vykondvané prdace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnocent;

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu i v béZném Zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socidlni dopady;

efektivné hospodafili s finanénimi prostredky;

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostredi.
Uplatriovat pozadavky na hygienu v gastronomii, tzn., aby absolventi:

dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v pribéhu pracovnich ¢innosti;

dodrzZovali pfedepsany dress code daného zafizeni;

provadéli uklid a Cisténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmi a dodrzZovali sanitaéni Fad;
skladovali suroviny a ndpoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu;

provadéli uklid a Cisténi skladovacich prostor.
Ovladat pfipravu vybranych druhd pokrm( a napojq, tzn., aby absolventi:

pomahali pfi pfipravé pokrmu;

pfipravovali podle pokyn( jednoduché teplé pokrmy a pfilohy a pokrmy pro rychlé
obcerstveni;

pripravovali podle pokynl bézné vyrobky studené kuchyné, salaty, bagety apod.;
pfipravovali teplé ndpoje;

dodrzovali posloupnost praci a ¢asovy harmonogram;

udrZovali a zabezpecovali pouzity inventar;

pouzivali a udrZovali technicka a technologicka zatizeni v gastronomickém provozu.
Obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou, tzn., aby absolventi:

spolecensky vystupovali ve styku s hosty;

pomahali pfi obsluze host(, provadéli jednoduchou obsluhu podle pokyn(;
doplfiiovali pokrmy a napoje pfi bufetovém usporadani;

sklizeli pouzity inventdr;

Cistili, udrzovali a zabezpecovali inventar po jeho poufiti.
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2.3 Zpusob ukoncéeni vzdélavani

Vzdéldvani se ukoncuje zavérecnou zkouskou pisemnou, praktickou a uUstni. Dokladem o dosazeni
stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list. Obsah a organizace zavérecné
zkougky se Fidi platnymi predpisy. Usp&sné sloZeni zavéreéné zkousky umozfiuje absolventovi

uchazet se o dalsi studium na stfednich Skolach.
Dosazeny stupen vzdélavani:
- stfedni vzdélani s vyucnim listem

- kvalifikacni tiroven EQF 2
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NAZEV SKOLY: Stiedni $kola a zakladni $kola Zamberk

ADRESA SKOLY: Tyrova 214, Zamberk, 56401

ZRIZOVATEL: Pardubicky kraj

NAZEV SVP: PROVOZ CUKRAREN / 3. VERZE

KOD A NAZEV OBORU: 65-51-E/02 Prace ve stravovani

PLATNOST OD: 1.9.2025

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s vyuénim listem
kvalifikacni troven EQF 2

FORMA VZDELAVANI: 2 roky v denni formé vzdélavani

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Skolni vzdélavaci program je uréen pro 7aky se specialnimi potfebami ve smyslu Zakona ¢.561/2004
Sb. o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$&im odborném a jiném vzdélavani, viz § 16. Skola
vychovava samostatné, vseobecné i odborné vzdélané absolventy, schopné se uplatnit

na soucasném trhu prace, s ohledem na jejich specialné vzdélavaci potieby.

Zaci jsou cilevédomé pripravovani na tymovou praci, na vytvareni dobrych mezilidskych vztahd, je
posilovdna orientace na komunikativni dovednosti, dovednosti zdokonalovat vlastni uceni
i vykonnost a fesit problémové situace. Daraz je kladen i na podporu zajmu Zakd o dany obor a dalsi

studium a sebevzdélavani.

Cilem vzdélavaciho programu je poskytnout Zakim dané mnozstvi vSeobecnych a odbornych
védomosti a dovednosti potifebnych pro kucharské prace. Ucivo odbornych predmétl je vybrano
s ohledem na moZnosti pracovniho uplatnéni absolventa v rliznych typech stravovacich zafizeni

nebo v provozovnach rychlého obcerstveni v regionu.

a vytvareji predpoklady pro odborné vzdélavani.

Odborné predméty a odborny vycvik v oblasti praci ve stravovani jsou zaméreny na ziskani
prehledu o potravinach a napojich, jejich vlastnostech, zplsobu skladovani a osetfovani, zpracovani
surovin a osvojeni technologickych postupl pfi pfipravé pokrm( a ndpojl. Technologie a prakticka
priprava je zamérena na pripravu moucnikd, na pokrmy studené a teplé kuchyné. V teoretické vyuce
se zaci seznamuji s technologii pripravy pokrm(, nauce o potravindch a vyzivé, zafizenim
gastronomickych provozoven a pouZivanym inventarem, ziskavaji védomosti o stolniceni a uci se

pravidlim jednoduché obsluhy.V teorii i praxi jsou Zaci vedeni k hospodarnému zachazeni
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s potravinami a k ekologickému chovani, ke slusSnému chovani a k dodrZzovani hygienickych predpist
a predpisli bezpecnosti prace. Vzdélavaci program umoznuje ziskani vseobecnych a odbornych
védomosti, manualnich a intelektovych dovednosti potfebnych k vykonavani povolani prace
ve stravovani. Pfi sestavovani a naplfiovani SVP je respektovand snaha o vybaveni absolventa
takovymi znalostmi, dovednostmi a postoji, které mu umozni dobré uplatnéni na trhu prace. Ucivo
odbornych predmétl je vybrano s ohledem na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa v riznych

typech provoznich jednotek v regionu.

3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky

Ptiprava Zakl je organizovana jako dvouleté denni studium. Vyuka v 1. a 2. ro¢niku je c¢lenéna
na dvoutydenni cykly, kdy odborny vycvik probiha v bloku 7 dni a teoretickd vyuka v bloku 3 dny,
pficemZ v dotaci teoretického vyucovani jsou jak predméty vSeobecné vzdéldvaci, tak predmét
odborny. Cilem vzdélavaciho programu je poskytnout Zakim dané mnoizstvi vSeobecnych
odbornych védomosti a dovednosti pro praci pomocného pracovnika ve stravovacich sluzbach se

zamérenim na provoz cukraren.

Teoretické vyucovani je realizovano dle jednotlivych pfedmétd v u¢ebnach skoly, a to v odbornych
ucebnach, v pocitacové ucebné, v télocvicné, v zahradni ucebné a ve venkovnim sportovnim

arealu.

Forma realizace praktického vyucovani

Odborny vycvik je realizovan v pod vedenim uditelt v odbornych u¢ebnach skolni cvicné kuchyné,
v budové Skoly nebo probihd pod vedenim instruktord odbornych pracovist, a to prevainé
ve stravovacich zatizenich (cukrdrny, skolnijidelny, jidelny ve zdravotnickych a socialnich zafizenich,
pfipadné v kuchynich restauracnich zatizeni). Vyuka je doplnéna dalSimi vzdélavacimi
a mimoskolnimi aktivitami. Soucasti teoretické i praktické pfipravy jsou zejména exkurze, na nichz
se zaci se sezndmi s rliznymi formami stravovacich sluzeb a navstivi rizné provozovny spojené
s tématikou kuchatskych a cukrafskych praci. Zaci se pravidelné Uéastni souté?i v kuchaiskych

a cukrarskych dovednostech, a to v ramci vlastni gkoly a dal3ich kol CR.

Realizace dalsich vzdélavacich a mimoskolnich aktivit podporujicich zamér skoly

— Prezentace oboru (prezentace na prehlidkach a vystavach Skol, prezentace ptimo v zakladnich
Skolach, den otevienych dvefi,...)

— Exkurze do vyrobnich stfedisek, odbytovych stfedisek a ubytovacich zafizeni.
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— Vlastivédna exkurze je realizovana na konci Skolniho roku, a to nejdéle po dobu dvou dni.

— Besedy s policii, kuratory, pracovniky Skolského poradenského zafizeni, pracovniky Gradu
prace.

— Navstéva kulturnich akci - akce porfadané skolou ¢i ostatnimi Skolami v okoli, akce poradané
méstem a dalSimi subjekty.

— Ucast v projektu v ramci prevence patologickych jevd, ktery je zaméfen na prevenci rizikového
chovani u zaka.

— Nabidka krouzk( - v pribéhu vzdélavaciho cyklu se nabidka krouzk(l pfirozené méni podle
zajmu zakd. Konkrétni napln a c¢asovou dotaci krouzku stanovi vedouci zajmového uUtvaru
na kazdy skolni rok.

— Sportovni aktivity - vylety na kolech a in-line bruslich po okoli, jizda na raftech a lodich
po rece Orlici, kolobézky, kopand, florbal, ping pong, volejbal, v zimné sjezd a béh na lyzich,

snowboard, brusleni na ledové plose a dalsi.

3.3 Realizace praktického vyucovani

Odborny vycvik

Smluvni zajisténi praktického vyucovani Zakd oboru vzdélavani provozu spole¢ného stravovani je
realizovano v souladu s ustanovenim § 65 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), § 12 a § 13 vyhlasky
¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, a to na pracovistich fyzickych

nebo pravnickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélavani.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni — vedeme zaky mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

— ucime zaky ovladat adekvatni techniku uéeni, umét si vytvorit
vhodny studijni rezim a podminky;

— vedeme Zaky ovladat prdci s textem, umét vyhledavat
a zpracovavat informace;

— ucime Zaky s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft.
vyklad, predndsku, proslov), potizovat si poznamky;

— vedeme Zaky vyuZivat ke svému uceni r(izné informacni zdroje,
véetné svych zkusenosti i zkuSenosti jinych lidi;

— ucime Zaky sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého
uceni, prijimat hodnoceni vysledk( uceni od jinych lidi;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

vedeme Zaky znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména
v oboru a povolani.

Kompetence k reSeni
probléma

vedeme Zaky porozumét zaddni ukolu nebo rozpoznat jadro
problému, ziskat informace potfebné k feseni problému

a samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zplsob feseni;
ucime zaky volit prostfedky a zpUsoby (pomucky, metody

a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkusenosti a védomosti nabyté drive;

vedeme Zaky spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi
(tymové reseni).

Komunikativni
kompetence

vedeme Zaky vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani

a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné
se prezentovat pfi oficialnim jednani (napt. pfi jednani se
zaméstnavatelem, na ufadech);

uc¢ime zaky formulovat srozumitelné své myslenky;

ucime zaky naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadrovat

se pfimérené tématu diskuse;

uc¢ime zaky zpracovavat vécné spravné a srozumitelné primérené
narocné texty na bézna i odbornd témata, pracovni a jiné
pisemnosti (Zadosti a poddni na instituce, zaméstnavatellim
apod., strukturovany Zivotopis aj.);

ucime zaky vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni
kompetence

uc¢ime zaky posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti,
odhadovat dlsledky svého jednani a chovani v rlznych situacich;
vedeme Zaky stanovovat si cile a priority podle své zajmové

a pracovni orientace a Zivotnich podminek;

ucime zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani
a zpUsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;
vedeme Zaky ovérovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory,
postoje a jednani jinych lidi;

ucime zaky mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svUj
fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi disledkd nezdravého
Zivotniho stylu a zavislosti;

ucime zaky adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky
a byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické zaleZitosti;

ucime zaky pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich a jinych ¢innosti;

vedeme Zaky pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

vedeme Zaky pfrispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah(
a k predchazeni osobnim konfliktim a diskriminaci;

ucime zaky byt finanéné gramotny.

Obcanské
kompetence
a kulturni povédomi

vedeme Zaky jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim,
ale i ve vefejném zajmu;

vedeme Zaky dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost
druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika) a oprostit se od
nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

vedeme Zaky jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami
spolecenského chovani, ptispivat k uplatfiovani hodnot
demokracie;

ucime zaky uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho
souziti — vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu,
pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

vedeme Zaky zajimat se o politické a spole¢enské déni u nas

a ve svéte;

uc¢ime zaky chapat vyznam Zzivotniho prostiedi pro ¢lovéka

a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

vedeme Zaky uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat

si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost

pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

vedeme zaky uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat
jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu;
podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Kompetence
k pracovnimu
uplatnéni

vedeme zaky mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celoZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se
pracovnim podminkam;

uc¢ime zaky mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace

v daném oboru;

vedeme zaky mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych

a jinych podminkach v oboru a o poZadavcich zaméstnavatell

na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami

a predpoklady;

vedeme Zaky umét ziskavat a vyvhodnocovat informace

o pracovnich i vzdélavacich pfileZitostech, vyuzivat poradenské

a zprostredkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

uc¢ime zaky vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli;
vedeme Zaky znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell

a pracovnikd.

Matematické
kompetence

ucime Zaky sprdvné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

vedeme Zaky pouZzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

ucime zaky Cist rtzné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.);

ucime zaky provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;
u¢ime Zaky rozpoznat zakladni tvary predmét( a jejich vzdjemnou
polohu v roviné i prostoru;

ucime zaky aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych
ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence

vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmim a metodam

informatiky;

vedeme je k rozpozndavani a formulovani problém;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

jsou vedeni k ziskavani, zaznamenavani, usporadavani, preddvani
dat a informaci;

zaky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi
podproblémy;

ucime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem
k hledanému reseni problému;

vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postupl a reseni, které lze
prenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji;

ucime zaky zkoumat, porovnavat a vylepsovat uvazovana reseni;
Zaci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladlm digitalnich
technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a bezpecné
pouzivat a snadnéji se naucili pouZivat nové;

ucime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani
spolec¢ného cile;

vedeme zaky k tomu, aby svym chovanim v digitalnim prostredi
neohrozovali sebe, druhé, ani technologie samotné

vedeme Zaky k ziskdni otevieného i kritického postoje k digitalnim
technologiim a jejich smysluplnému a bezpec¢nému vyuziti;
motivujme zaky k celoZivotnimu uéeni;

podporujeme u zakl divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi
praci;

ucime zdaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou
schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc odbornika
podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zzaka pfi feseni pro né
obtiZzného ¢i sloZitého problému;

vedeme Zaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi
problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.

Uplatriovat pozadavky
na hygienu
v gastronomii

vedeme Zaky k dodrZzovani osobni hygieny a hygieny prace

v prlibéhu pracovnich ¢innosti;

vedeme zaky k dodrZovani predepsaného dress code daného
zarfizeni;

vedeme Z3aky k dklidu a Cisténi zatizeni a prostor pro vyrobu
pokrm0 a k dodrZovani sanita¢niho fadu;

vedeme Zaky, aby skladovali suroviny a nadpoje v souladu

s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu;

vedeme Zaky k uklidu a Cisténi skladovacich prostor.

Ovladat pfipravu
vybranych druhi
pokrmu a napoju

vedeme Zaky, aby pomahali pfi pfipravé pokrmu;
ucime zaky pripravovat podle pokyn( jednoduché teplé pokrmy
a prilohy a pokrmy pro rychlé obcerstvent;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

ucime Zaky pripravovat podle pokynid bézné vyrobky studené
kuchyné, salaty, bagety apod.;

ucime zaky pripravovat teplé napoje;

ucime zaky dodrzovat posloupnost praci a ¢asovy harmonogram;
ucime zaky udrzovat a zabezpecovat pouZity inventar;

vedeme Zaky, aby pouzivali a udrzovali technicka a technologicka
zafizeni v gastronomickém provozu.

Obsluhovat hosty
jednoduchou
obsluhou

ucime zaky spolecensky vystupovat ve styku s hosty;

vedeme Zaky, jak pomahat pfi obsluze hostu, provadét
jednoduchou obsluhu podle pokyn(;

uc¢ime zaky doplfiovat pokrmy a ndpoje pfi bufetovém
usporadani;

ucime zdaky sklizet pouzity inventar;

vedeme Zaky, jak Cistit, udrzovat a zabezpecdovat inventar po jeho
pouziti.

Dbat na bezpecnost
prace

a ochranu zdravi pfi
praci

uc¢ime zaky bezpecénost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi
své i spolupracovnik (i dalsich osob vyskytujicich se

na pracovistich, napf. klientd, zakaznik(, navstévniku);

ucime zdaky, aby znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici
se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence;
vedeme Zaky, aby si osvojili zasady a ndvyky bezpecné a zdravi
neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi
praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moZnost nebezpecdi Urazu nebo ohrozeni
zdravi;

ucime Zaky, aby znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné
preventivni péce, uméli uplatfiovat naroky na ochranu zdravi v
souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonavanim prace);

ucime zaky, aby byli vybaveni védomostmi o zasadach
poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu

a snatzili se poskytnout prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi
kvalitu své prace,
vyrobkul nebo sluzeb

vedeme zaky, aby chapali kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

ucime zaky dodrZovat stanovené normy (standardy) a predpisy
souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym na pracovisti;
ucime zaky, aby dbali na zabezpecdovani parametrl (standardi)
kvality procesu, vyrobk( nebo sluzeb, zohlednovali poZzadavky
klienta (zdkaznika, obcana).

Jednat ekonomicky
a v souladu se
strategii udrzitelného
rozvoje

vedeme Zaky znat vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace,
jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni;

ucime zaky, aby zvaZovali pfi planovani a posuzovani urcité
¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté) mozné naklady,
vynosy a zisk, vliv na Zivotni prosttedi, socidlni dopady;

vedeme zaky efektivné hospodafit s finanénimi prostredky;
vedeme Zaky nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou

a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi.
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3.5 Zaclenéni prlifezovych témat

Prirezové téma/Tematicky okruh 1. roénik 2. roc¢nik
Obcan v demokratické spolecnosti CiL, ov, zv ov, zv,
Clovék a Zivotni prostiedi TV, TP, ODV -
Clovék a svét prace oDV ¢JL, ov, ODV
Clovék a digitalni svét CILM, 0V, TV, CIL, M, oV,
TP, ODV oDV, 7V

3.5.1.1 Zkratky pouZité v tabulce zaclenéni priifezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
CiL Cesky jazyk a literatura
ov Obcanska vychova
M Matematika
TV Télesnd vychova
yAYj Zdravotni vychova
INF Informatika
TP Technika provozu
oDV Odborny vycvik

3.6 Pripravné kurzy nabizené Skolou

PFipravné kurzy nabizené $kolou: $kola nenabizi ptipravné kurzy.

3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni zaku

Kritéria hodnoceni

Zaklad pro hodnoceni chovani a prospéchu zéka ve vyuce tvofi platna legislativa. Zasady klasifikace
v jednotlivych pfedmétech vychazi z Klasifikaéniho fadu a zdroven je soucasti Skolniho fadu
V klasifikaci jsou sjednoceny pozadavky teoretického i praktického vyucovani. Hodnoceni zaki
vyplyva z dilci klasifikace Zaka béhem pololeti. Hodnoceni je pribézné za splnéni zadanych ukol(

a souhrnné za dané pololeti.

Se zasadami hodnoceni seznami zaky ucitel na zacatku Skolniho roku ve svém predmeétu. Hodnoceni
stupné zvladnuti kompetenci se provadi v jednotlivych vyucovacich predmétech. Jedna

se o komplexni posouzeni a hodnoceni toho, jak Zak zvladl jednotlivé kompetence, jak je schopen
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spolupracovat v kolektivu, jak vyuziva vypocetni techniku a numerickych znalosti a jak je schopen

své znalosti a dovednosti prezentovat.

Ucitelé vyuZivaji k hodnoceni zaka rGzné druhy zkousek — Ustni a pisemné zkouseni (testy
s uzavienymi nebo otevienymi otdzkami, bodové hodnoceni apod.), vysledky skupinové prace,
odborné prace, prezentace projektl apod. Sleduji pribézné vykon Zaka, jeho aktivity pfi vyucovani
i pripravu na vyuku. PFi klasifikaci je hodnocena ucelenost, presnost a trvalost osvojeni
pozadovanych poznatkd, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost uplatriovat osvojené

poznatky a dovednosti, samostatnost pti feSeni teoretickych a praktickych ukold, tvofivost.

V odborném vycviku se hodnoti zejména vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych
¢innostech, kvalita provadéné prace, plnéni termini na zadanych ukolech, aktivita, schopnost
pracovat v tymu, samostatnost a pristup k povinnostem. Dale, zda ovladd bezpecné postupy
a zpUsoby prace, organizace prace, dodriovani hygienickych pravidel a BOZP. Hodnoceni zakd
na smluvnich pracovistich Skoly provadi pfislusny instruktor dle instrukci Skoly a provadi

se znamkou.
Spolecné zasady pfi hodnoceni

- hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnosticka;

- hodnoceni musi dat perspektivu vSem Zaklm zvlasté slabym zakim a zaklm se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami;

- respektovat prava zakd na individuaini rozvoj - poskytnout Zakam prostor pro sebehodnoceni;

- hodnoceni zakd v prvnim ro¢niku musi brat v Gvahu rozdilnou Uroven znalosti z posledniho
ro¢niku zakladniho vzdélavani a problematiku pfechodu Zaka na stfedni skolu;

- hodnoceni musi mit hodnotu motivacni, vychazi z vysledkli ovéreni znalosti Zaka vyse
uvedenymi formami ovérovani;

- vyuzivat formy sebehodnoceni a kolektivnhiho hodnoceni.

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych obdobich jsou klasifikovany témito stupni
1 —-vyborny

2 —chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatecny

5 — nedostatecny
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Stupen prospéchu

Urcéuje ucitel, ktery vyucuje prislusny predmét. Stupen prospéchu se neurcuje pouze na zakladé

priméru z jednotlivych zndmek za prislusné obdobi.
Kritéria klasifikace ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech
1 - vyborny

74k osvojené poznatky a dovednosti aplikuje spravné nebo s mengimi chybami. Ustni a pisemny

projev je obsahové spravny a vystizny. Zak je schopen pracovat samostatné.
2 - chvalitebny

74k osvojené poznatky a dovednosti aplikuje s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev ma drobné

nedostatky ve spravnosti a presnosti obsahu. Zak je schopen pracovat s mengimi obtizemi.
3 - dobry

73k md v presnosti a Uplnosti poZadovanych poznatk(i mezery. Védomosti dokaZe uplatnit jen

za pomoci ucitele. Ustni a pisemny projev je malo rozvinuty.
4 - dostatecny

74k ma v presnosti a Uplnosti pozadovanych poznatk( &etné a zavainé mezery. Své védomosti
dokaze uplatnit jen za pomoci ucitele. Jeho Ustni a pisemny projev je nerozvinuty. Zak je schopen

pracovat pod trvalym vedenim ucitele.
5 - nedostatecny

Zak si u¢ivo neosvojil. Jeho Ustni a pisemny projev je nevyhovuijici. Zék neni schopen pracovat ani

trvalou pomoci ucitele.
Kritéria klasifikace v odborném vycviku
1 - vyborny

Z4ak pohotové, samostatné a tvofivé vyuzivd ziskanych teoretickych poznatkd v praktické &innosti.
Praktické Cinnosti vykonava samostatné, uplatriuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpUsoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez vaznych
nedostatkd. Ucelné si organizuje vlastni praci, udriuje pracoviété v poradku. Uvédoméle dodrzuje

predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

2 - chvalitebny
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Zak samostatng, ale méné tvofivé a s men$i jistotou vyuZiva ziskanych teoretickych poznatkd
v praktické cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje
vlastni préci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané

zdravi pfi praci.
3 - dobry

73k za pomoci utitele odborného vycviku (dale OV) uplatfiuje ziskané teoretické poznatky
v praktické c¢innosti. Dopousti se chyb a pfi postupech a zplsobech prace potfebuje obcasnou
pomoc ucitele OV. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni prdci organizuje méné ucelné, udrzuje

pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci.
4 - dostatecny

Zak ziskanych teoretickych poznatk(l dovede vyuZit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele OV. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsSich chyb. PFi volbé
postupt a zplsobU prace potrebuje soustavnou pomoc ucitele OV. Ve vysledcich prace ma zavainé
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele OV, méné dba na poradek

na pracovisti a na dodrZzovani predpisl o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci.
5 - nedostatecny

74k nedokaze ani s pomoci ucitele OV uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Vysledky jeho prace
jsou nedokoncené, neuplné a nepresné. Neovladd predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi

pfi praci.

Vysledky vzdélavani mohou byt vyjadreny také
U —uvolnén

N — nehodnocen

Chovani zaka se klasifikuje témito stupni

1 - velmi dobré

2 - uspokojivé

3 - neuspokojivé
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Pravidla pro sebehodnoceni Zakt

- sebehodnoceni je dlleZitou soucasti hodnoceni zaka, posiluje jejich sebelctu a sebevédomi;

- sebehodnoceni je zafazovano do procesu vzdélavani pribéziné vsemi vyucujicimi, zplisobem
pfimérenym moznostem a schopnostem zak;

- chyba je ptirozend soucast procesu uceni. Ucitelé se o chybé se Zaky bavi, Zaci mohou nékteré
prace sami opravovat, hodnoceni zakova vykonu by mélo byt doprovdzeno rozborem chyb zaka.

Chyba je duleZity prostfedek uceni.
P¥i sebehodnoceni se zak snazi vyjadrit:

- co se mu dafi;

- co mu jesté nejde, jaké ma rezervy;

- jak bude pokracovat dal;

- ucitelé vedou Zaka, aby okomentoval svoje vykony a vysledky;

- sebehodnoceni zakd, studentld nema nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni ucitelem), ale ma

pouze dopliiovat a rozsifovat evaluacni procesy a vice aktivizovat zaka.

7 vz

Na konci pololeti Zzak pisemnou nebo ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:

- zodpovédnost;

- motivace k uéeni;

- sebedlvérs;

- vztahy v tfidnim kolektivu;

- znamky nejsou jedinym prostfedkem motivace.

Zpuisoby hodnoceni

Klasifikaci

3.8 Organizace prijimaciho Fizeni

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Pfedpokladem pro pfijeti uchazece ke vzdélavani je splnéni podminek stanovenych zdkonem
¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi a ve vyhlasce ¢. 353/2016, kterou se stanovi podrobnosti
o organizaci prijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich skolach, ve znéni pozdéjsich predpist

a v souladu s kritérii stanovenymi reditelkou skoly pro konkrétni prijimaci fizeni.
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Uchazec odevzda prihlasku do denni formy vzdélavani fediteli Skoly do 1. bfezna pfislusného roku.
V pfipadé uchazecl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je tfeba zaroven s prihlaskou doloZit
také doporuceni vydané skolskym poradenskym zafizenim. Dale musi splnit podminky

pro prijeti:

Prokazani zdravotni zplsobilosti uchazeée ke vzdélavani podle § 60 a odst. 3 a § 88 odst. 1
Skolského zakona u prislusnych oboril vzdélani s podminkou zdravotni zplsobilosti stanovenych

narizenim vlady ¢. 211/2010 Sb. (potvrzeni |ékafe na prihlasce).

Dolozeni splnéni povinné skolni dochazky nebo Uspésné ukonceného zakladniho vzdélani pred

splnénim povinné skolni dochazky.

Zapisovy listek — po obdrZeni rozhodnuti o pfijeti potvrzuje uchazec svlj umysl vzdélavat se na nasi

Skole odevzdanim zapisového listku.

Opravnénost svého pobytu na Gzemi Ceské republiky (potvrzeni k pobytu) — predloi zdjemci

o studium, pokud jsou cizinci, a to nejpozdéji do doby zahdjeni vzdélavani.

Zdravotni zpGsobilost uchazece

Pfedpokladem pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stfedni Skole je rovnéz splnéni podminek zdravotni
zpUsobilosti pro dany obor vzdélani. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je zpUsobily prislusny
prakticky lékaf. Zdravotni omezeni vidy zdavisi na specifickych poZadavcich zvoleného oboru

predpokladaného uplatnéni.

Nafizeni vlady 211/2010 Sh. (§ 2), ve znéni pozdéjsSich predpisi upravuje podminky zdravotni
zpUsobilosti uchazece ke vzdélavani v odstavci 1 ,,Onemocnéni a zdravotni obtize, které vylucuji

zdravotni zpUsobilost”.
V oboru vzdélani ,Prace ve stravovani“ se jedna o:

e prognosticky zdvaina chronickd onemocnéni klze a spojivek véetné onemocnéni
alergickych pfi styku s potravinami;

e prognosticky zavazna chronickd onemocnéni dychacich cest a plic véetné onemocnéni
alergickych;

e precitlivélost na alergizujici latky;

e prognosticky zavazné a nekompenzované formy epilepsie a epileptickych syndromd
a kolapsové stavy, tyka se Cinnosti s rotujicimi stroji, nafadim nebo zafizenim nebo ¢innosti,

pfi kterych nelze vyloucit ohroZeni zdravi; nemoci vyluéujici vydani zdravotniho prikazu.
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Forma pfijimaciho fizeni

Bez pfijimaci zkousky, pohovor.

Obsah pfijimaciho fizeni

Informativni schiizky s uchazedi a jejich zdkonnymi zastupci.

Kritéria pftijeti Zaka

Hlavnim kritériem pro prijeti nebo nepfijeti uchazecCe ke vzdélavani je splnéni poZadovanych
podminek pro pfijeti a hodnoceni vyjadiené studijnim primérem z pfedchoziho vzdélavani.
V pfipadé vyssiho poctu uchazecll, neZ je predpokladany pocet pfijimanych Zakd, bude o jejich
prijeti nebo nepfijeti rozhodnuto na zakladé dalsi zjiSténé skutecnosti osvédcujici schopnosti,

védomosti a zajmy uchazece.

O pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stfedni Skole rozhoduje feditel skoly.

3.9 Charakteristika obsahu i formy ZZ

nebo profilové casti MZ

Vzdélavani se ukoncuje zavérecnou zkouskou pisemnou, praktickou a ustni. Dokladem o dosazeni
stfedniho vzdélani s vyuénim listem je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list. Obsah a
organizace zavéreéné zkousky se Fidi zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) § 72, ve znéni pozdéjsich predpisd a vyhlasky
¢. 47/2005 Sb., o ukoncovani vzdélavani ve stfednich skolach zavére¢nou zkouskou a ukoncovani

vzdélavani v konzervatoti absolutoriem, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Zavérecna zkouska se skladd z pisemné zkousky, praktické zkousky a ustni zkousSky. Obsah
organizace zavérecné zkousky vychazi z jednotného zadani zavérecnych zkousek (JZZZ - Jednotné

zadani zavérecné zkousky) v oboru.

Pisemna zkouska - feditel stanovi, zda Zaci konaji pisemnou zkousku elektronickou formou nebo
pisemnou formou. V pfipadé elektronické formy (na pocitaci) se kazdému Zakovi automaticky
vygeneruje jedinecné téma z banky ukold. V pfipadé pisemné formy (na papife) vybere tfi témata
a kazdému Zakovi jedno téma pfidéli. Pisemna zkouska trva nejdéle 240 minut, feditel skoly v rémci
svych kompetenci urci ¢as nezbytny pro volbu tématu Zadkem. Tento ¢as bezprostiedné predchazi

pisemné zkousce.
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Prakticka zkouska - reditel skoly stanovi v souladu s jednotnym zaddnim pocet témat. Pokud je
stanoveno vice nez jedno téma, zak si jedno téma vylosuje. Praktickou zkousku kond zak nejdéle tfi
dny. Konkrétni délku stanovi jednotné zadani. v jednom dni trva praktickd zkouska nejvyse 7 hodin

(za 1 hodinu se povaZuje doba 60 minut).

Ustni zkouska - feditel $koly stanovi v souladu s jednotnym zadanim pocet témat v rozsahu 25 - 30.
Ke kazdému tématu Ustni zkousky je pfifazena jedna otazka z "Obecného prehledu ze svéta prace".
Pfiprava k ustni zkouSce trva nejméné 15 minut a zkouska trva nejdéle 15 minut. Pravidla hodnoceni
jednotlivych zkousek a celkové hodnoceni zavérecné zkousky stanovi jednotné zadani. Podle téchto
pravidel provadi klasifikaci jednotlivych zkousek a celkové hodnoceni zavérecné zkousky zkusebni

komise.

3.10 Zabezpeceni vyuky zaka

se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Pravidla a prhbéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:
Vzdélavani Zaku s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi

Zabezpeceni vyuky Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami se fidi novelou Skolského zakona
82/2015 Sb. a novelou vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a 7ak(l nadanych. Zakem se specialnimi vzdélavacimi potifebami je 74k, ktery k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zdakladé
s ostatnimi potfebuje poskytnuti podpulrnych opatieni. Tito Zaci maji prdvo na bezplatné

poskytovani podpurnych opatteni z vyctu uvedeného v § 16 Skolského zakona.

Vzdélavani v nasi skole poskytujeme Zzakim podle §16 odst. 9. Je obecné zaloZeno na pozndvani,
respektovani a rozvijeni individualnich potfeb, moznosti a zajml kazdého zaka se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami. Zajistujeme, aby se kaidy Zzak prostfednictvim wvyuky ptizplsobené
individualnim potfebam s vyuzitim podpulrnych opatfeni, optimalné vyvijel a dosahoval svého

osobniho maxima.
Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory (PLPP):

Pokud vyucujici pedagog vyhodnoti, Ze ma zak pti vzdélavani takové potize, Ze je potfebné jeho
vzdélavani podpofit podplrnymi prostfedky pedagogické intervence a pokud tato pedagogicka
intervence vyZaduje spolupraci vice pedagogtl, vytvofi skola Zakovi plan pedagogické podpory.
S PLPP je sezndmen zdkonny zastupce Zaka, Zak a vSichni vyucujici. Obsahuje popis obtizi Zaka,
stanoveni cilli podpory a zplsobl vyhodnocovani napliovani planu. U PLPP Skola vyhodnocuje

napliovani cilli nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani PO.
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Pravidla a prabéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:
Individualni vzdélavaci plan zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami

IVP zpracovava skola (tfidni ucitel ¢i vyucujiciho konkrétniho predmétu s pomoci vychovného
poradce) na zakladé skolského poradenského zafizeni a Zadosti zdkonného zastupce Zaka. IVP
obsahuje informace o Upravach obsahu vzdélavani Zaka, casovém a obsahovém rozvrzeni
vzdélavani, upravach metod a forem wvyuky a hodnoceni Zaka, pfipadné Upravé vystupl
ze vzdélavani zdka. IVP obsahuje jméno pedagogického pracovnika Skolského poradenského
zafizeni, se kterym Skola spolupracuje pfi zajistovani speciélnich vzdélavacich pottfeb Zaka. IVP se
zpracovava do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzela doporuceni a Zadost zakonného zastupce Zaka
a je dle potfeb upravovan a doplfiovan v prabéhu celého Skolniho roku. Tfidni uditel zajisti
pisemnou zadost o IVP. Vychovny poradce po podpisu IVP zdkonnym zdstupcem Zzaka preda
informace o zahdjeni poskytovani podplrnych opatfeni podle IVP feditelce Skoly. IVP je
zpracovavan ve spoluprdci s vychovnym poradcem a skolskym poradenskym zatizenim. Realizace
IVP je prabéiné hodnocena a dle potfeby konzultovdana na schlzkach s vyucujicimi pedagogy,

vychovnym poradcem a zakonnymi zastupci.
Pravidla pro poskytovani dalsi formy podpory:

PFi vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nase Skola spolupracuje prioritné se
Specialnim pedagogickym centrem v Usti nad Orlici a pripadné s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Usti nad Orlici. S ostatnimi subjekty $kola bude spolupracovat v souladu s doporué¢enim

poradenského zafizeni.

3.11 Zabezpeceni vyuky Zzaka nadanych

a mimoradné nadanych

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Pokud je Zak vyhodnocen jako nadany, pfip. mimoradné nadany, Ze je potfebné jeho vzdélavani
podpotit prostfedky pedagogické intervence. Skola vytvoii zakovi plan pedagogické podpory. PLPP
zpracovava tridni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci vychovného
poradce. PLPP se zpracovava pred zahajenim poskytovani podplirnych opatfeni. Vychovny poradce
stanovi termin ptipravy PLPP s tfidnim ucitelem, ktery spolupracuje s rodi¢i zaka, ostatnimi
pedagogy i Zakem samotnym. PLPP obsahuje popis oblasti nadani Zaka, stanoveni cilGl podpory a

zpUsobu jejich dosazeni. Je stanoven i zplsob vyhodnocovani napliiovani planu.

Pravidla a prabéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:
Individualni vzdélavaci plan (IVP) zpracovava skola pro Zzaka mimoradné nadaného, a to na zakladé

doporuceni $kolského poradenského zatizeni (SPZ) a Zddosti zakonného zéstupce.
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Vzdélavani v nasi skole poskytujeme zakim podle §16 odst. 9. | v nasi skole nachazime nadané
a talentované zaky. Jedna se zejména o talent pro pohyb a hudbu. Témto Zakim je umoZnéno
navstévovat zajmové Utvary, které pomahaiji jejich talent dale rozvijet. V rdmci rznych skolnich na
mimoskolnich akci Zaci vystupuji na koncertech, reprezentuji skolu pfi sportovnich soutézich

a dalSich akcich, dokonce celorepublikového rozsahu.

Systém vyhledavani a podpory Zakt nadanych a mimofadné nadanych:
- nabizi odmény/stipendia

- podporuje nadani a talent Zakl vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky
- spolupracuje s odborniky

- spolupracuje s volno¢asovymi organizacemi

- VyuZiva soutéze/olympiady

- zaddva specifické ukoly zakovi

- zajistuje didaktické materialy

- zajistuje doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

- zajistuje spolupraci se skolskym poradenskym zafizenim

- zajistuje ucebni pomucky

- zajistuje ucebnice

- zajistuje Upravu organizace vzdélavani

- zapojuje tyto zaky do vyuky spoluzaku

- zapojuje Zzaka do samostatnych a rozsahlejsich praci a projekt(.

3.12 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi

pfi praci a pozarni prevence

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozdrni ochrany je
neoddélitelnou soucasti teoretického vyucovani i odborného vycviku. Vychova k bezpecné a zdravi
neohrozujici praci vychazi ve vzdélavacim procesu z platnych pravnich a ostatnich predpis k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zdkonl nafizeni vlady, vyhlasek, technickych

predpisu, ceskych technickych norem).

V oblasti bezpecnosti prace skola dodrzuje vSechny predepsané predpisy. Je zpracovana osnova
vstupniho Skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany pro Zaky, se kterou jsou Zaci prokazatelné
seznamovani a vidy na zacatku kazdého skolniho roku toto proskoleni stvrzuji svym podpisem.
V pripadé nepritomnosti Zaka v dobé hromadného proskoleni, je Zak proskolen individualné pred

zahajenim vyuky.

Zaci jsou proskolovani z bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdéldvacich ¢&innostech,

seznamovdni se Skolnim fadem $koly, s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k zajisténi
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pozarni ochrany, zvlast jsou proskolovani v hodinach télesné wvychovy, informacnich
a komunikacnich technologii, v odbornych pfedmétech, odborném vycviku a pred kazdou Skolni
akci, jako jsou exkurze, sportovni kurzy, vlastivédné vylety, apod. Pravidelné jsou ve stanovenych

terminech proskolovani také vSichni zaméstnanci skoly.

Skola provadi technicka i organizaéni opatieni k eliminaci viech rizik spojenych zejména s odbornym
vycvikem. Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznameni. Rizika, ktera se nedaji eliminovat, jsou

feSena osobnimi ochrannymi prostfedky, jejichz pouzivani se kontroluje.

V odborném vycviku jsou zaci na zacatku sSkolniho proskoleni z BOZP a PO, jsou prokazatelné
seznameni a dle potreby pribéiné seznamovani s navody k obsluze jednotlivych strojl a zatizeni
a s provozné bezpecnostnimi predpisy, je provadéna instruktaz. Ddle je stanoven systém
vykonavani pfimého dohledu uditelem nad zaky pti teoretickém i praktickém vyucovani. Pfi zajisténi
odborného vycviku na smluvnich pracovistich je problematika BOZP smluvné oSetfena v souladu se
zdkonikem prace v platném znéni. Pro zajiSténi prevence rizikového chovani zakd je ve skole
zpracovan minimalni preventivni program, vypracovany skolnim metodikem prevence v souladu

s ndrodnim programem ,,Zdravi pro 21. stoleti”.

Pfi vzniku mimoradné udalosti se ¢innost sSkoly fidi zpracovanym planem opatreni pfi vzniku
mimoradnych uddlosti a vyhlaseni krizového stavu. V podminkdch Skoly je ddle zpracovén
povodnovy plan pro pfipad feSeni povodnové situace.

v d

3.13 Zplsob ukonceni vzdélavani

4 r

a potvrzeni dosazeného vzdélani

Vzdélavani se ukoncuje zavérecnou zkouskou pisemnou, praktickou a Ustni; dokladem o dosazeni
stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list. Obsah a organizace zavérecné

zkousky se fidi platnymi predpisy.

Uspé&né sloZeni zavére¢né zkousky umozfiuje absolventovi uchazet se o dal$i studium na stfednich

Skolach.
DosaZeny stupen vzdélavani:
- stfedni vzdélani s vyucnim listem

- kvalifikaéni uroven EQF 2
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4 Ucebni plan

4.1 Tydenni dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh

Predmét

Studium

1. rocnik | 2. rocnik

Tydenni dotace(celkem + disponibilni)

Povinné predméty

Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a literatura 1+0.5 1+0.5 2+1
Obcansky vzdélavaci zaklad Obcanska vychova 1 1 2
Matematické vzdélavani Matematika 1+0.5 1+0.5 2+1
Vzdélavani pro zdravi Télesnd vychova 0.5+0.5 0.5+0.5 1+1
Zdravotni vychova 1 1
Informatické vzdélavani Informatika 1 1 2
Odborné vzdélavani Technika provozu 3 3 6
Odborny vycvik 12+9 14+10 26+19
Celkem hodin 30 34 42422

4.1.1 Poznamky k u¢ebnimu planu

Odborny vycvik je organizovan tak, Ze v 1. a 2. ro¢niku se stfida v cyklu 7 dn odborného vycviku a 3 dn( teoretického vyucovani.
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4.2 Celkové dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh

Predmeét

Studium

1. rocnik | 2. rocnik

Celkové dotace(celkem + disponibilni)

Povinné predméty

Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a literatura 32+16 32+16 64+32
Obcansky vzdélavaci zaklad Obcanska vychova 32 32 64
Matematické vzdélavani Matematika 32+16 32+16 64+32
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 16+16 16+16 32432
Zdravotni vychova 32 32
Informatické vzdélavani Informatika 32 32 64
Odborné vzdélavani Technika provozu 96 96 192
Odborny vycvik 384+288 | 448+320 832+608
Celkem hodin 960 1088 1344+704

4.3 Prehled vyuziti tydnd

Rocnik 1. rocnik 2. rocnik
Lyzaisky vycvikovy kurz 1 1
Vyuka dle rozpisu uciva 32 32
Zavéreéna zkouska 0 0
Casova rezerva, vychovné vzdélavaci 7 5
akce, exkurze, opakovani uciva
Celkem tydna 40 38
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5 Ptehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Jazykové vzdélavani a komunikace 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 32
Obcansky vzdélavaci zaklad 2 64 Obcanska vychova 2 64
Matematické vzdélavani 2 64 Matematika 2 64
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 32
Vzdélavani pro zdravi 2 64 Télesna vychova 1 32
Zdravotni vychova 1 32
Informatické vzdélavani 2 64 Informatika 2 64
Odborné vzdélavani 32 1024 Technika provozu 6 192
Odborny vycvik 26 832
Disponibilni ¢asova dotace 22 704 Cesky jazyk a literatura 1 32
Matematika 1 32
Télesnd vychova 32
Odborny vycvik 19 608
Celkem RVP 64 2048 Celkem SVP 64 2048
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6 Ucebni osnovy

6.1 Cesky jazyk a literatura

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik
1.5 1.5 3
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Oblast

Estetické vzdélavani, Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikaéni dovednosti Zakd, zadlenit jazykové navyky
do mimoskolnich souvislosti a rozvijet ¢tenarskou gramotnosti. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické
vzdélavani, a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaku.
Jazyk by mél byt prostfedkem k sdélovani a vyméné informaci, ndzor( a pocitQ a potieb na zakladé
jazykovych a slohovych znalosti.

Vyuka je rozdélena do dvou rocnikd.

V 1. ro¢niku je kladen dlraz na ziskani pozitivniho postoje zak( k rodnému jazyku a jazykové kulture, ke
spravnému vyjadrovani v textech administrativnich i odbornych, Zaci rozlisuji zakladni literarni druhy a
zanry ve vybranych dilech narodni a svétové literatury.

Ve 2. ro¢niku vyuzZivaji Zaci poznatk slovni zasoby a tvaroslovi k orientaci a aktivni prezentaci ve spravné
verbalni i grafické podobé, v literarnich textech nachazi podstatné vyznamy a pouceni. Poznavaji kulturni
hodnoty a zasady slusného vystupovani. Vyuka doplfiuje dosavadni znalosti a zaméfuje se na vyuzivani
védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka je vedena predevsim formou vykladu, diskuse, samostatnou praci. Ale i hromadnou vyukou,
skupinovou vyukou, diskusi, panelovou diskusi, hrami, soutéZemi, simula¢nimi a situa¢nimi metodami,
feSenim konfliktl, projektovym vyucovanim.

Vyuka bude probihat v dotaci 1,5 hodiny tydné v 1. a 2. ro¢niku.
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Nazev predmétu Cesky jazyk a literatura

Didaktické pomUcky - u¢ebnice Cesky jazyk pro odborna uéilité, Pracovni sesit - Sloh, Literarni vychova,
knihy, DVD, obrazové materialy.

Integrace predmétd e Estetické vzdélavani
e Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné |[Kompetence k uceni:

postupy uplatriované na urovni predmétu, e rozvijime u 7ak( dovednosti potfebné k osvojovani utiva;
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicove predkldddme Zakaim moZnosti pouZivat osvojené dovednosti v jinych oblastech;

kompetence zakd vedeme Zaky k systematickému razeni a ukladani informaci;

vedeme Zaky k aplikaci naucenych pravidel pravopisu a jejich vzajemnému propojovani;
seznamuje zaky s mluvnickymi a literarnimi terminy, které souviseji s probiranym ucivem;
zadavame zaklm samostatné prace vyzadujici aplikaci teoretickych poznatk(;
zadavame zaklm motivacni domaci ukoly - umozriujeme jim vybrat si z nabidky domacich ukol(;
pozadujeme od Zak( prezentaci vysledkd domacich ukol(;
vyZadujeme od zak( vhodné rozvrZeni vlastni prace;
umoziujeme zaklim ve vhodnych pripadech realizovat vlastni ndpady a naméty;
vyuzivdme sebekontrolu a sebehodnoceni zakd.

Komunikativni kompetence:

vedeme zaky ke spravné formulaci obsahu sdéleni v ramci probiranych zanr;

nabizime zakam dostatek prileZitosti k porozuméni probiranym literarnim text(im;

rozsituje slovni zdsobu zakd pomoci literarniho i gramatického uciva;

vede Zaky ke spravné a srozumitelné stavbé vétnych celk(;

klademe dliraz na tymovou a kooperativni vyucovani;

vyuzivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledk(;

zafazujeme Cinnosti umoZnujici komunikaci s rdznymi vékovymi skupinami zak( i s dospélou
populaci (spoluprace a spolecné akce starSich a mladsich zak(, akce pro rodice a vefejnost);

Personalni a socidlni kompetence:
e vytvarime pfileZitosti k diskuzi v malych skupindch i v rdmci celé tridy;
e stanovime pravidla pro praci ve skupiné i pro praci samostatnou a dbd na jejich dodrZovani;
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

predkldadame zakim primérené narocné ukoly a tim jim umozriujeme dosaZeni pocitu
sebeuspokojeni a sebelcty;

orientujeme se na skupinovou praci, spolupréci ve tfidé (pfiprava setkavani), vzajemnou pomoc
pfi uceni;

Zaklm je poskytovana moznost dle vlastniho uvazeni projevit své pocity a nalady.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

podporujeme v Zacich schopnost pomoc poskytnout i o ni pozadat;

seznamujeme Zaky s nasim kulturnim dédictvim a vysvétluje jim jeho vyznam;

podporujeme v Zacich potrebu kultivovaného literdrniho projevu, cetby, celoZivotniho vzdélavani;
pravidla chovani ve skole jsou postupné vypracovdvana ve spoluprdci s zaky;

vyZadujeme od Zak( hodnoceni vlastniho chovani i chovani spoluzakd, hledani spolecného feseni
pfi nedodrzovani pravidel tfidy ¢i Skolniho fadu - vyZzadujeme od zak( prijeti zodpovédnosti za plné
dodrzovani pravidel tfidy i Skolniho fadu;

Zaklm je poskytovana moznost projevit dle vlastniho uvazeni své pocity a nalady a upozornit

na fyzické i psychické nasili, se kterym se setkavaji;

zadavame zakam konkrétni priklady z kazdodenniho bézného Zivota;

na konkrétnich modelovych ptikladech demonstrujeme pozitivni a negativni projevy chovani lidi;
Skola v rdmci moznosti porada soutézZe a rlizné akce pro mésto - vystoupeni pro verejnost, Ucast
zakl na akcich mésta, vystupovani pro seniory, materské skoly aj.;

umoznujeme zaklm besedy, ndvstévy méstského uradu, Uradu prace;

nabizime zakm vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl
nezadoucim socialné patologickym jevim.

Digitalni kompetence:

vedeme zaky k porozuméni zakladnim pojmdm a metodam informatiky;
vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém;
jsou vedeni k ziskavani, zaznamendvani, usporadavani, predavani dat a informaci;

zaky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi podproblémy;

uc¢ime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému feSeni problémui;
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

e vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postupl a feseni, které Ize prenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

e ucime zaky zkoumat, porovnavat a vylepSovat uvazovana rfeseni;

e 74ci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladiim digitalnich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouzivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

e ucime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spolecného cile;

e vedeme Zaky k tomu, aby svym chovanim v digitdlnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani
technologie samotné

e vedeme Zaky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpe¢nému vyufZiti;

e motivujme Zaky k celozZivotnimu uceni;

e podporujeme u zakd davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

e ucime zdaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si
vyzadaji pomoc odbornika

e podporujeme sebejistotu a vytrvalost zak( pri feSeni pro né obtizného ¢i sloZitého problému;

e vedeme Zdaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi
ukoly.

Zpusob hodnoceni zakd

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zak( probiha dle Klasifika¢niho fadu. Ustni a pisemné zkouseni,
samostatné prace, dilci klasifikace - testy, spole¢né hodnoceni a sebehodnoceni. Sleduje se prabézné
vykon Zaka, jeho aktivity pfi vyu€ovani. Celkové hodnoceni za pololeti je vysledkem nejen ziskanych
zndmek, ale i pozornosti a aktivity v hodinach. Hodnoceni a klasifikace vychdzi z osobnostnich znalosti Zzaka
s pfihlédnuti k jeho schopnostem uceni.

Cesky jazyk a literatura

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 48

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

® Komunikativni kompetence
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Cesky jazyk a literatura 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 48

® Digitalni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucivo

SVP vystupy

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednost
- narodni jazyk a jeho Utvary

- evropské a svétové jazyky

- jazykova kultura

- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou cestinu
- fidi se zasadami sprdvné vyslovnosti

2. Komunikaéni a slohova vychova

- komunikacni situace, komunikacni strategie

- projevy prosté sdélovaci, administrativni, prakticky odborné, jejich zakladni
znaky, postupy a prostredky (osobni dopisy, kratké informacni dtvary, osnova,
Zivotopis, inzerat a odpovéd na néj, vypravéni, popis osoby, véci)

- vhodné se prezentuje

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

3. Prace s textem a ziskdvani informaci

- informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby, noviny, casopisy a jina periodika,
internet

- techniky Cteni, orientace v textu, jeho rozbor

- zjistuje potfebné informace z dostupnych informacnich zdrojt

- rozumi obsahu textu

4. Prace s literarnim textem
- zakladni druhy a Zanry vybranych titul( narodni a svétové literatury

- rozlisi konkrétni literarni dila podle zdkladnich druhl a zanrG

Prifezova témata, presahy, souvislosti

OBCAN V DEMOKRATICKE SPOLECNOSTI

- komunikace, vyjednavani, feseni konfliktd.

CLOVEK A DIGITALNI SVET

- knihovny: on-line katalog

38



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — PROVOZ CUKRAREN / 3. VERZE

Cesky jazyk a literatura 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 48

® Digitalni kompetence

®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucivo

SVP vystupy

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednost

- obohacovani slovni zasoby a tvofeni slov

- slovni zasoba a jeji rozvrstveni zvlasté vzhledem k pfisluSnému oboru vzdélavani,
terminologie

- tvaroslovi a skladba

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatk( z tvaroslovi a skladby

- pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné pfislusné odborné terminologie

- v pisemném projevu uplatnuje znalosti ceského pravopisu

2. Komunikaéni a slohova vychova
- graficka a formalni Gprava jednotlivych pisemnych projeva

- je schopen sestavit a prednést kratky prosté sdélovaci, administrativni a prakticky
odborny projev

3. Prace s literarnim textem
- Cetba a interpretace literarniho textu

- Cte s porozuménim literarni text

- vi, kde je mistni knihovna a co v ni mlze najit

4. Prace s textem a ziskavani informaci
- ziskavani informaci z textu (téZ odborného a administrativniho)

- orientuje se v kulturni nabidce v misté Skoly a bydlisté

5. Kultura

- kulturni instituce v CR a v regionu

- spolecenska kultura, principy a normy kulturniho chovani

- kultura bydleni, odivani - estetické a funkéni normy pfi tvorbé a vyrobé predmétd
pouzivanych v béZzném Zivoté

- ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot

- popiSe vhodné spolecenské chovani v dané situaci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A SVET PRACE

Individualni pFiprava na pracovni trh

- pisemna i verbalni prezentace v prostredi trhu prace - formy aktivniho hledani prace, zpracovani Zadosti o zaméstnani, formy Zivotopist a motivacnich dopist a jejich
vytvoreni, praktickd pfiprava na jednani s potencionalnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni.

CLOVEK A DIGITALNI SVET

- on-line formular: Zadost
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6.2 Obcanska vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik
1 1 2
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Obcanska vychova

Oblast

Obcansky vzdélavaci zaklad

Charakteristika predmétu

Cilem je vybavit Zzaky potfebnymi védomostmi o podstaté a fungovani spolecnosti, pravech a povinnostech
obcanll v béZzném Zivoté s dirazem na pravni védomi a obcanskou odpovédnost. Vzdélavani v této oblasti
sméruje k pozitivnimu ovliviiovani zakl tak, aby jednali odpovédné nejen ve vztahu k sobé, ale i ve vztahu
k druhym a nenechali sebou manipulovat. DlleZitou soucasti vzdélavani je prevence rasistickych,
xenofobnich a extremistickych postojli, vychova k toleranci a respektovani lidskych prav. Vyznamnou
Ulohu ma rozvijeni financéni a medialni gramotnosti zaka jako dlleZitych kompetenci, kterymi by mél byt
vybaven kazdy ¢lovék dnedni doby. Z4ci se udi vyuZivat své védomosti v oblasti financi (nap¥. odpovédné
a spravné spravovat osobni a rodinny rozpocet, vyuZivat rlizné spofici, Uvérové a pojistovaci produkty,
promyslené investovat volné finanéni prostredky). V medialni oblasti ziskavaji a hodnoti informace

a vybiraji si z jejich nabidky uZite¢né a kvalitni produkty pro své potfeby (tj. pro pouceni i pro zabavu.
Ucivo je rozloZeno do 2. ro¢nikd.

V 1. ro¢niku se Zaci seznamuiji s vyvojem Clovéka z rlznych hledisek a postojl, popisuji na zakladé
pozorovani lidi kolem sebe a informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni ¢eské spolecnosti. Seznamuji
se se specifikami nékterych naboZenstvi, k nimz se hlasi obyvatelé Ceské republiky a Evropy, chapou
hodnoty, zvyky jinych ndrodnosti a kultur Zijicich na Gzemi Ceské republiky a uéi se aplikovat zasady
slusného chovani do béZznych Zivotnich situaci. UCi se znat sva prava a povinnosti, které pro né vyplyvaji

z jejich role ve skole, ale i v rodiné, spravovat osobni a rodinny rozpocet, jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem nebo vyresit krizovou finanéni situaci.

Ve 2. rocniku se Zaci seznamuji se zakladnimi pravy, ktera jsou zakotvena v ¢eskych zakonech. Jsou vedeni
k tomu, aby dodrZovali pravni predpisy a zakony a stali se slusSnymi lidmi ve vSech oblastech svého Zivota.
Uci se vysvétlit pojmy (stat, Ustava, politickd strana, volby), znat zakladni hodnoty a principy demokracie,
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Nazev predmétu

Obcanska vychova

umeét vysvétlit, k cemu je pro ob¢ana dnesni doby prospésny demokraticky stat a jaké ma ke svému statu
povinnosti. Osvojuji si postupy vhodného chovdni, jsou-li svédkem nebo obéti Sikany, nasili, vydirani.
Seznamuiji s informacemi ze svéta prace (nezaméstnanost, Urad prace, pracovné pravni vztahy, pracovni
smlouva, povinnosti a prava zaméstnance a zaméstnavatele, soukromé podnikani). U¢i se vyhledavat
informace v pracovné pravnich zaleZitostech, vysvétlit pojmy (mzda, pojisténi, dané). Seznamuiji se

se sluzbami penézZnich Ustavl a na zakladé zjisténych informaci si umi zaloZit penézni Ucet a vyresit své
financni zaleZitosti.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dilezité pro jeho realizaci)

Vyuka je organizovana formou hromadné vyuky, u vybranych tematickych celk(i formou skupinového

a kooperativniho uéeni. Dale jsou uplatfiovany metody diskuse, samostatné prace i vyuziti informacnich
a komunika¢nich technologii. Zaci jsou vedeni k samostatnosti, ke kultufe mluveného projevu, udi

se pracovat s texty, kriticky je hodnotit a vyuZivat k feseni problém.

Pfedmét je vyu€ovan v obou rocnicich s dotaci 1 hodiny tydné.

Didaktické pomlcky - ucebnice, pracovni listy, mapy, DVD filmy, osobni pocitac - internet.

Integrace predmétd

e Obcansky vzdélavaci zaklad

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:
e vedeme zaky k pozitivnimu vztahu k uéeni a vzdélavani;

e umoziujeme jim ovladat adekvatni techniku uceni, vedeme Zaky k vytvareni vhodného studijniho
rezimu a podminek;

rozvijime u zakd dovednosti potiebné k osvojovani uciva;

zaddvame zakdm ukoly, pfi kterych kombinuji informace z rlznych zdroj(;
vybizime Zaky, aby kladli otazky k tématu;

zadavame problémové ulohy rozvijejici tvofivost a hledani moznych postupu;
pracujeme s chybou Zaka jako a pfileZitosti ukazat cestu ke spravnému feseni.

Kompetence k feseni problému:
e vedeme zaky k vlastnimu rozhodnuti pfi feSeni problém( s ohledem na zdravi svoje i svych
spoluzak;
e zajimame se o naméty zaka;
e umoznujeme volbu rdznych postup(;

e pracujeme s chybou zZ4ka jako s pfrilezitosti k napravé;
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Nazev predmétu

Obcanska vychova

umoznujeme spoluutvaret pravidla pro hodnoceni;
umozniujeme jim spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence:

zarazujeme cinnosti umoznujici komunikaci s rliznymi vékovymi skupinami Zakd i s dospélou
populaci (spoluprace a spolecné akce starsich a mladsich zak{, akce pro rodice a verejnost);
vedeme Zaky ke kritickému pohledu na nazory lisici se od jejich vlastnich;

zadavame ukoly vedouci Zaky ke vzajemné spolupraci;

klademe diraz na tymovou praci a kooperativni vyucovani;

umoziujeme zaklim hodnotit svou ¢innost, vysledky své prace a vlastni pokrok;

vedeme Zaky k prozkoumavani rlznych nazorl a pohled(;

umoziujeme zaklim vzajemnou komunikaci a spolupraci;

zajimame se o nazory, naméty a zkusenosti Zak(;

vytvarime pfileZitosti pro vzajemnou spolupraci a komunikaci zaka k danému ukolu.

Persondlni a socidlni kompetence:

vedeme je k finan¢ni gramotnosti;

stanovime pravidla pro praci ve skupiné i pro praci samostatnou a dba na jejich dodrzovani;
vedeme Zaky k toleranci odlisSnych nazor;

vlastnim prikladem vedeme zaky k empatii;

utvarime podminky pro vzajemnou pomoc;

umoznujeme zakam, aby si vzajemné sdélovali své pocity a nalady;

vyZadujeme dodrzovani pravidel, vzniklych v dané tfidé;

zafazujeme metody, pfi kterych Zaci spolupracuji a komunikuji.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

zadavame zaklm konkrétni priklady z kazdodenniho béZzného Zivota;

na konkrétnich modelovych pfikladech demonstrujeme pozitivni a negativni projevy chovani lidi;
umoznujeme zaklm besedy, navstévy méstského uradu, Uradu prace;

nabizime Zakdm vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreaéni apod.) jako protipdl
nezadoucim socialné patologickym jevim;

42



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — PROVOZ CUKRAREN / 3. VERZE

Nazev predmétu

Obcanska vychova

zajimame se o nazory, naméty a zkusenosti zaku;

zadavame ukoly, pti kterych Zaci kombinuji informace z rdznych zdroj(;

umoziujeme zaklm spoluvytvéret kritéria hodnocenti;

umoziujeme zaklim prezentovat vysledky jejich prace;

pomahame zakim pochopit duleZitost solidarity a tolerance ve spolecnosti;

uc¢ime zaky rozpoznat netolerantni, rasistické a extremistické projevy a zaujmout nesouhlasny
postoj;

ucime Zaky chranit kulturni a pfirodni pamatky;

pomahame zaklm s uvédoménim si vlastnich cild a hodnot, ale i pochopenim pro situaci ostatnich.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

zadavame ukoly, které vedou zaky ke vzdjemné spolupraci;

disledné vyzadujeme dodrzovani pravidel;

reflektujeme spolecenské a prirodni déni ve vyuce;

objasfiujeme Zaklm, které koncepce a postupy pouzivané v praxi jsou v souladu s dosazenou
Urovni poznani;

vedeme Zaky k vyhledavani informaci nejen ve $kolnich zdrojich.

Digitalni kompetence:

vedeme zaky k porozuméni zakladnim pojmdm a metodam informatiky;

vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém;

jsou vedeni k ziskdvani, zaznamendvani, usporadavani, predavani dat a informaci;

zaky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi podproblémy;

uc¢ime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému feSeni problémui;
vedeme zaky k vytvareni a formulovani postup( a feseni, které Ize prenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

ucime zaky zkoumat, porovnavat a vylepSovat uvazovana reseni;
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Nazev predmétu

Obcanska vychova

Zaci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladtm digitalnich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouzivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

uc¢ime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spolecného cile;

vedeme Zaky k tomu, aby svym chovanim v digitalnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani
technologie samotné;

vedeme Zaky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpeénému vyuziti;

motivujme Zaky k celozZivotnimu uceni;

podporujeme u zaka dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

uc¢ime zdaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni resit sami a u kterych si
vyzadaji pomoc odbornika;

podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zak( pfi feSeni pro né obtizného ¢i sloZitého problému;
vedeme zaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznaéné zadanymi

ukoly.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni vysledkdl vzdélavani zak( probiha dle Klasifikaéniho fadu. Ustni zkouseni, testy, pisemné

ovéreni védomosti po skonceni kazdého tematického celku, kolektivni hodnoceni samostatné prace zakd,

referat(l, skupinové reseni problém. Pfi hodnoceni zakl je kladen na hloubku porozuméni uciva,
na schopnost aplikovat poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvofit.

Obcanska vychova

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problému
Komunikativni kompetence

Persondlni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
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Obcanska vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

e Digitdlni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Clovék v lidském spoleéenstvi
- lidska spolecnost a spolecenské skupiny, soucasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy

- popiSe na zakladé pozorovani lidi kolem sebe a informaci z masovych médii, jaké
je rozvrstveni ¢eské spolecnosti z hlediska narodnosti, nabozenstvi a socialniho
postaveni

- vysvétli, proC sam sebe pfifazuje k uréitému etniku (narodu), nebo jiné skupiné

- rozezna zcela zifejmé konkrétni priklady ovliviiovani verejnosti (napt. v médiich,
v reklamé, v politice)

- odpovédnost, slusnost, optimismus a dobry vztah k lidem jako zaklad
demokratického souZiti v rodiné i v Sirsi komunité

- aplikuje zdsady slusného chovani v béznych Zivotnich situacich

- uvede priklady sousedské pomoci a spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

- socialni nerovnost a chudoba v soucasné spolec¢nosti

- definuje priciny a dusledky socialni nerovnosti a chudoby

- rasy, narody a narodnosti, vétSina a mensiny ve spolecnosti - klady vzdjemného
obohacovani a problémy multikulturniho soufZiti, migrace v sou¢asném svéte,
migranti, azylanti

- vysvétli, z ceho muiZe vzniknout napéti nebo konflikt mezi prislusniky vétsinové
spolecnosti a pfislusniky nékteré z mensin

- vira a ateismus, naboZenstvi a cirkve, nabozenska hnuti a sekty, ndbozensky
fundamentalismus

- popise specifika nékterych naboZenstvi, k nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy

- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné nékteré nabozenské sekty nebo nabozenska
nesnasenlivost

- postaveni muzll a Zen v rodiné a spole¢nosti

- uvede, jakd prdva a povinnosti pro ného vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve $kole,
na pracovisti

- uvede pfiklady porusovani muzd a Zen na zakladé pozorovani Zivota kolem sebe
a informace z médii

- rozpocet jednotlivce a domacnosti, feseni krizovych financnich situaci, socidlni
zajisténi obc¢and

- navrhne zpUsoby, jak vyuZije volné financéni prostfedky, vybere nejvychodné;jsi
produkt pro investovani volnych financnich prostfedki

- sestavi rozpocet jednotlivce a domdcnosti, rozlisi pravidelné a nepravidelné
pfijmy a vydaje, navrhne, jak resit schodkovy rozpocet a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem

- vybere nejvyhodnéjsi ivérovy produkt s ohledem na své potieby a zddvodni svou
volbu, vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni, posoudi vysi Urokovych sazeb a na
prikladu ukaze rozdil mezi Urokovou sazbou a RPSN (ro¢ni procentova sazba
nakladd)

2. Clovék jako obcan

- uvede zakladni lidskd prdva, kterd jsou zakotvena v ¢eskych zakonech — véetné
prav déti, popiSe, kam se obratit, kdyZ jsou lidska prava ohrozena
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Obcanska vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné zneuzivani, verejny ochrance prav, prava
déti

- stat a jeho funkce, Ustava a politicky systém CR, struktura veiejné spravy, obecni
a krajska samosprdava

- politika, politické strany, volby, pravo volit

- svobodny pfristup k informacim, média (tisk, televize, rozhlas, internet) funkce
médii, kriticky pfistup k médiim, média jako zdroj zabavy a pouceni

- uvede nejvyznamnéjsi Ceské politické strany, vysvétli, proc se uskutecnuji
svobodné volby a proc se jich maji lidé zucastnit; popiSe, podle ¢eho se mize
obcan orientovat, kdyZ zvazuje nabidku politickych stran

- vysvétli, proc je tfeba zobrazeni svéta, udalosti a lidi v médiich prijimat kriticky
- popise, podle ¢eho se mlzZe obcan orientovat, kdyZ zvaZzuje nabidku politickych

stran

- zakladni hodnoty a principy demokracie

- uvede zakladni zasady a principy, na nich je zaloZzena demokracie

- vysvétli, k cemu je pro obcana dnesni doby prospésny demokraticky stat a jaké
ma ke svému stdtu obcan povinnosti

- uvede priklady jednani, které demokracii ohrozuje (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, nezodpovédnost)

- politicky radikalismus a extremismus, aktualni ¢eskd extremistickd scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

- vysvétli, jak ma fesit konflikty mezi vrstevniky a Zaky, co se rozumi Sikanou
a vandalismem a jaké maji tyto jevy dasledky

- uvede pfiklady extremismu, nap. na zakladé medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovani jedndni lidi kolem sebe, vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné

- obc¢anska spolecnost, ob¢anské ctnosti potiebné pro demokracii a multikulturni
souZziti

- rozlisi v konkrétnich prikladech ze Zivota pozitivni jednani (tj. jednani, které je
v souladu s obéanskymi ctnostmi a etikou), od Spatného - nedemokratického
jednani

- uvede konkrétni pfiklad pozitivniho ob¢anské angazovanosti

3. Ceska republika, Evropa a svét
- CR a jeji sousedé

- vyhleda CR na mapé svéta a Evropy, podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty

- Ceské statni a narodni symboly

- popise statni symboly

- CR a evropska integrace

- vyhleda CR na mapé svéta a Evropy, podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty

- vyjmenuje staty EU

- popise princip fungovani EU

- popise, proc existuje EU a jaké povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU plynou nasim
obéanlim
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Obcanska vychova

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

- globalizace

- popiSe, cemu se fika globalizace na prikladech z hospodarstvi, kulturni sféry nebo
politiky

- globalni problémy

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta (globalni problémy), lokalizuje na mapé
aktualni ohniska napéti ve svété

- nebezpecdi nesnasenlivosti a terorismu ve svété

- na ptikladu (z médii nebo z jinych zdroja) vysvétli, jakych metod pouZivaji
teroristé a za jakym ucelem

- soucCasny svét - bohaté a chudé zemé, velmoci
- ohniska napéti v soudobém svété

- uvede priklady velmoci, zemi vyspélych, rozvojovych a zemi velmi chudych
(v€etné lokalizace na mapé)

PrUfezova témata, presahy, souvislosti

OBCAN V DEMOKRATICKE SPOLECNOSTI

- stat, politicky systém, politika, soudoby svét

- spolecnost - jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, naboZenstvi

CLOVEK A DIGITALNIi SVET

- internetové bankovnictvi

Obcanska vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problém
Komunikativni kompetence

Persondlni a socidlni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

Prévo a spravedInost, pravni stat, pravni ochrana obc¢and, pravni vztahy

popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advokacie a notarstvi

Soustava soudil v CR, pravnické povoldni (notafi, advokati, soudcové)

popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advokacie a notarstvi

1. Clovék a pravo

zjisti, jaké mu vyplyvaji ze smlouvy povinnosti a prava a jaké jsou dasledky
neznalosti smlouvy, a to véetné jejich vSeobecnych podminek
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Obcanska vychova 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Pravo a mravni odpovédnost v béZzném zivoté: vlastnictvi, smlouvy, odpovédnost
za Skodu, prava spottebitele

popise, jak reklamovat koupené sluzby nebo sluzby

na prikladu vysvétli, jak uplatnovat prava spotrebitele

pojmenuje z textu smlouvy (napt. o koupi zboZi, cestovnim zajezdu, pojisténi,
pujcce)

Trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty a ochrannd opatreni, organy ¢inné v
trestnim Fizeni (policie, statni zastupitelstvi, vysetfovatel, soud)

uvede, kdy je clovék zpusobily k pravnim ukonlm a ma trestni odpovédnost

popise postupy vhodného jedndani, stane-li se svédkem nebo obéti kriminalniho
jednani (Sikana, lichva, nasili, vydirani)

Manzelé a partnefti, déti v rodiné, domaci nasili

vysvétli prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli

vyhledava v této oblasti prava informace a pomoc pfi feseni konkrétniho
problému

Kriminalita pachana na mladistvych a na détech

vysvétli prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli

vyhledavd v této oblasti prava informace a pomoc pfi feSeni konkrétniho
problému

Kriminalita pachana mladistvymi

vysvétli prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli

vyhledavd v této oblasti prava informace a pomoc pfi feSeni konkrétniho
problému

2. Clovék a hospodafstvi
Trh a jeho fungovani (zboZi, nabidka, poptavka, stanoveni ceny)

stanovi cenu jako soucast naklad(, zisku a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznik(, mista, obdobi atd.

rozpozna bézné cenové triky (cena bez DPH) a klamavé nabidky

Hledani zaméstnani, sluzby uradd prace

vyhleda nabidky zaméstnani, kontaktuje pripadného zaméstnavatele a Urad prace

Nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti, rekvalifikace

vysvétli pojem - nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti, rekvalifikace

Vznik, zména a ukonceni pracovniho poméru

popisSe, co ma obsahovat pracovni smlouva

Povinnosti a pradva zaméstnance a zaméstnavatele

popise naleZitosti pracovni smlouvy

Druhy skod, predchazeni skodam, odpovédnost za Skodu

vyhleda pouceni a pomoc v pracovnépravnich zalezZitostech

Mzda ¢asova a ukolova

zkontroluje, zda jeho mzda a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni smlouvé
a jinym pisemné dohodnutym podminkam

Pojisténi (socialni, zdravotni a komercni)

vysvétli, pro¢ obcané plati socialni a zdravotni pojisténi

Dané, danové priznani

vysvétli, pro¢ obcané plati dané

Sluzby penéznich ustavl

zjisti, jaké sluzby poskytuje konkrétni penézni Ustav a na zakladé zjisténych
informaci posoudi, zda jsou pro ného vhodné (napf. pljcka), nebo nutné
avyhodné
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Obcanska vychova I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 32

Inflace vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na pFijmy obyvatelstva, vklady a tGvéry,
dlouhodobé finanéni planovani, a uvede pfiklady, jak se disledkem inflace branit

Penize, hotovostni a bezhotovostni penézni styk (v tuzemské a zahranic¢ni méné) vysvétli, jak si zaloZi penézni Ucet a dokaze sledovat pohyb penéz na svém uctu,
pouzije nejbézné;jsi platebni nastroje

vysvétli, jak sméni penize za pouziti kurzovniho listku

Pomoc statu, charitativnich a jinych instituci socialné potfebnym obcanim vyhleda pomoc, ocitne-li se v tizivé socidlni situaci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A SVET PRACE
Individualni pfiprava na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plandm, mimoskolnim aktivitdm, pfistupu k ucenf a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem
i zdravotnim predpokladlm, vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkusenostmi z informalniho uceni;

- vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;
- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cil(i podle stanoveného planu;

Svét vzdélavani

- vyznam celoZivotniho uceni jako poZadavku pro osobni rdst a udrZzeni konkurenceschopnosti a profesni restart;

- formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, ndvaznosti vzdélavani po absolvovani stredni skoly, rekvalifikace;

- ovérené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich zamérech - informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich
nabidkach, trhu prace.

Svét prace

- trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, poZzadavky zaméstnavatel(;

- nové formy a podminky prdce, pracovni mobilita, moZnosti zaméstndni v zahranici;

- pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti;

- zakonik prdace, formy pracovniho vztahu, prdva a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.
Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

- sluZby kariérového poradenstvi;
- zprostiedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby Gradu prace.
OBCAN V DEMOKRATICKE SPOLECNOSTI

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;
- potfebné pravni minimum pro soukromy a obcéansky Zivot.
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Obcanska vychova

2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 32

CLOVEK A DIGITALNi SVET

- Utad préce: on-line objednavani

6.3 Matematika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem

1. rocnik

2. roénik

15

1.5 3

Povinny

Povinny

Nazev predmétu

Matematika

Oblast

Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét
pouzivat matematiku v rlznych Zivotnich situacich (v odborné sloZce vzdélavani v budoucim povolani,

v osobnim Zivoté, ve volném case.) Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zdaci dokazali vyuZivat matematické
dovednosti v praktickém Zivoté v situacich, které souvisi s matematikou. Efektivné numericky pocitat,
prevadét jednotky, pouZivat procentovy pocet, matematizovat jednoduché realné situace. Orientovat
se v matematickém textu, porozumét zadani lohy, vy¢ist z grafu, tabulky kvantitativni Gdaje. Zaci jsou
vedeni tak, aby ziskali pozitivni postoj k matematice, divéru ve vlastni schopnosti, vytrvalost

a houZevnatost a motivaci k celoZivotnimu vzdélavani.

Ucivo je rozdéleno do dvou roc¢nik(l. Tematické celky jsou sefazeny vzestupné, aby Zaci ziskali pozitivni
postoj k matematice a zdjem o ni a jeji aplikace. Aby ziskali motivaci k celoZivotnimu vzdélavani, divéru
ve vlastni schopnost a preciznost. Uvodim tématem je prace s redlnymi &isly, aby 7aci zvladli zakladni
pocetni operace, potom nasledu;ji pfevody jednotek jejich vyuZiti v praktickém a profesnim Zivoté.
Procentovy pocet a jednoduché urokovani, planimetrie a stereometrie, ktera vede k rozvoji prostorové
predstavivosti. Jednoduché vyrazy a rovnice proto, aby Zaci pochopili, Ze matematika pracuje se
symboly a rozviji abstraktni mysleni. Dale Zaci pracuji s grafy a tabulkami, aby byli schopni vycist
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Nazev predmétu

Matematika

a zpracovat zakladni jednoduché statistické Gdaje a data. Zaci pracuji s jednoduchymi technickymi
vykresy, pouZivaji méfitko vykresu, pracuji s mapou a vypocitaji skute¢nou vzdalenost dvou bodu
na mapé pomoci méfitka mapy. Vypocitaji slovni tlohu pfimé iméry pomoci trojclenky.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Ucivo je fazeno vzestupné od jednodussiho ke slozitéjsSimu tak, aby logicky na sebe navazovalo.

Ve vyuce je vyuzivano vykladu, samostatné nebo skupinova prace, feseni prikladl, soutéze. Pfedmét je
vyucovan v obou rocnicich 1,5 hodiny za tyden.

Didaktické pomlcky - ucebnice, sbirky uloh, pracovni listy, modely obrazc( a téles, vypocetni technika,
kalkulacka a rysovaci potfeby, pocitacové vyukové programy.

Integrace predméti

e Matematické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

e Technika provozu

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na urovni predmeétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

Kompetence k uceni:

e postupnou abstrakci a zobecfiovanim vedeme zaky osvojovani zakladnich matematickych
pojmU a vztahQ;

e umoznujeme zakam diky vhodné organizaci vyuky studovat jednoduché matematické texty,
vyhledavat informace v tisténé i elektronické podobé, ziskavat soubory dat k dalSimu
zpracovani;

e praci s chybou jako pozitivnim prvkem vedeme Zaky k hlubSimu zamysleni nad pouZitym
postupem a spravnosti vypoctu;

e zadavame vhodné slovni ulohy a pfiklady z béZného Zivota a tim motivujeme Zaky k vyuzivani
matematickych poznatk( a dovednosti v praxi;

e klademe duraz na pozitivni motivaci zaka;

e umoznujeme Zakam ovéfit si spravnost svého reseni;

e sledujeme Uspésnost jednotlivych Zakl a oceriuje jejich pokrok.

Kompetence k feseni problému:
e pracujeme s chybou Zaka jako s pfileZitosti k napravé;
e vedeme zaky k porozuméni zadani ukolu nebo rozpoznani jadra problému, ziskavani informaci
potfebnych k feseni problému bud samostatné, nebo s vedenim jinych lidi a k navrzeni zpGsobu

reseni;
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Nazev predmétu

Matematika

klademe Zakdm oteviené otazky, zaddvame problémové ulohy a Ulohy rozvijejici jejich
tvorivost;

vytvarime pfilezitosti pro vzajemnou komunikaci Zakd k danému ukolu;

zadavame ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuiji.

Komunikativni kompetence:

zadavame ukoly vedouci Zaky ke vzajemné spoluprdci;

dlslednou kontrolou Zakova projevu podporujeme u zak( pouZivani odborné terminologie
a kultivaci jazyka matematiky;

daslednou kontrolou podporujeme u Zakl ¢teni slovnich uloh s porozuménim, spravnou
matematizaci problém{ a interpretaci vysledk.

Persondlni a socidlni kompetence:

organizaci a kontrolou skupinové prace vedeme zaky k tomu, aby si rozdélili dlohy podle
matematickych znalosti a dovednosti jednotlivych ¢lenl skupiny;

vedeme Zaky k praci v tymu a podilet se na realizaci spolec¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
vedeme Zaky pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim
konfliktdm a diskriminaci;

vedeme je k finanéni gramotnosti.

Matematické kompetence:

zaky vedeme ke spravnému pouZzivani a prevadéni béznych jednotek;

pfi komunikaci je vedeme k pouzivani pojm( kvantifikujiciho charakteru;

vedeme zaky ke znalosti cteni rliznych forem grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.);

vedeme je k provadéni realny odhadu vysledku reSeni dané ulohy;

vedeme zaky k rozpoznani zakladnich tvar( predmétl a jejich vzajemnou polohu v roviné

i prostoru;

vedeme je k aplikaci matematickych postup( pti feseni praktickych ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:

vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmim a metodam informatiky;
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Nazev predmétu

Matematika

vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém;

jsou vedeni k ziskdvani, zaznamendvani, usporadavani, predavani dat a informaci;

zaky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi podproblémy;

ucime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému reseni
problému;

vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postup(l a reseni, které Ize pfenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

uc¢ime zaky zkoumat, porovndvat a vylepSovat uvazovana reseni;

Zaci jsou vedeni k porozuméni technickym zaklad(im digitalnich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouzivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

u¢ime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spoleéného cile;

vedeme zaky k tomu, aby svym chovanim v digitalnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani
technologie samotné;

vedeme Z3aky k ziskdni otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpecnému vyuziti;

motivujme Zaky k celoZivotnimu uceni;

podporujeme u zakl divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

ucime zdaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si
vyZadaji pomoc odbornika;

podporujeme sebejistotu a vytrvalost zak( pfi feseni pro né obtizného Ci sloZitého problému;
vedeme zaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi

ukoly.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakd v jednotlivych predmétech vychazi z Klasifikacniho radu. Kontrola védomosti
a dovednosti je provadéna rlznymi formami Ustniho a pisemného zkousSeni. Pfevazuji pisemné zkousky
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Nazev predmétu

Matematika

— ze dvou pololetnich pisemnych praci v prlibéhu jednoho skolniho roku a z malych provérovacich

pisemnych praci vdaném tematickém celku. Do vyuky je zafazeno opakovani, a to jak po tematickych

celcich, tak i zavéreéné opakovani. Dalsi pouzivané formy hodnoceni: Ustni zkoudeni (zaméfeno

na spravny slovni popis matematického problému, moZnost Zaka slovné obhajit svou metodu reseni).
Hodnoceni domaciho cvi¢eni (narocnéjsi domaci ulohy slouzici k prohloubeni schopnosti a dovednosti

Zaka). Hodnoceni aktivity v hodiné (rychlé samostatné reseni jednoduchych i slozitéjSich problém{

v hodinach). Zaci jsou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter. Sleduje se

i spoluprace pti tymové praci. Dlraz je kladen na mozZnosti sebehodnoceni Zaka.

Matematika

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 48

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Persondlni a socidlni kompetence

Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Operace s realnymi Cisly
Pfirozena Cisla a cela Cisla

- provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi Cisly

Racionalni ¢isla

- pouZziva rlizné zapisy raciondlniho cisla

Realna disla

- znazorni realné Cislo na Ciselné ose

Procento a procentova ¢ast, jednoduché urokovani

- pouZiva trojclenku a fesi praktické ulohy s vyuZitim procentového poctu

Mocniny a odmocniny

- urc¢i druhou mocninu a odmocninu cisla pomoci kalkulatoru

Zlomky

- provadi aritmetické operace se zlomky

Desetinna Cisla

- zaokrouhli desetinna Cislo

- provadi aritmetické operace s desetinnymi Cisly

2. Planimetrie
Planimetrie
- zakladni pojmy

- vyuziva polohové a metrické vlastnosti zakladnich rovinnych Utvart pfi reseni
uloh a problém

Trojuhelnik

- sestroji trojuhelnik z danych prvkd a urdi jejich obvod a obsah
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Matematika

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 48

Mnohouhelniky

- sestroji rizné druhy rovnobéznik( a lichobéznik z danych prvki a urdi jejich
obvod a obsah

Kruznice a kruh

- urci obvod a obsah kruhu, vzajemnou polohu pfimky a kruznice

3. Vyrazy a jejich Upravy, feseni linedrnich rovnic
Vyrazy s proménnymi, mnohoclen

- urc¢i hodnotu vyrazu

- upravuje jednoduché vyrazy

Linearni rovnice o jedné neznamé

- feSi jednoduché linedrni rovnice o jedné neznamé

4. Funkce
- pfima a neptima umérnost

- rozlisi graf pfimé a nepfimé umérnosti, posoudi, kdy funkce roste nebo klesa

5. Prace s daty
- diagramy, grafy, tabulky

- vysvétli a pouZije data vyjadiena v diagramech, grafech a tabulkach

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A DIGITALNI SVET

— tvorba graf( a diagramu

Matematika

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 48

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problém

Komunikativni kompetence

Persondlni a socidlni kompetence

Matematické kompetence

DigitdIni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Operace s realnymi Cisly
- prohloubeni uciva

- provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi Cisly
- provadi aritmetické operace se zlomky a desetinnymi &isly
- pouziva trojclenku a fesi praktické ulohy s vyuZitim procentového poctu

2. Vyrazy a jejich Upravy, feseni linedrnich rovnic
- prohloubeni uciva

- upravuje jednoduché vyrazy
- fesi jednoduché linedrni rovnice o jedné neznamé
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Matematika 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 48
3. Funkce - rozlisi graf pfimé a nepfimé umérnosti, posoudi, kdy funkce roste nebo klesa
- prohloubeni uciva
4. Prace s daty - vysvétli a pouZzije data vyjadirena v diagramech, grafech a tabulkach
- prohloubeni uciva
5. Vypocet povrchl a objema téles - urci vzajemnou polohu bodd, pfimek a rovin
- zakladni polohové a metrické vlastnosti prostorovych téles
- télesa
Prifezova témata, pfesahy, souvislosti
CLOVEK A DIGITALNI SVET
— prace s grafy, diagramy
6.4 Télesna vychova
Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. ro¢nik
1 1 2
Povinny Povinny

Nazev pfedmétu

Télesnd vychova

Oblast

Vzdélavani pro zdravi

Charakteristika predmétu

Télesna vychova prispiva komplexnim pristupem k vSestrannému harmonickému télesnému a funkénimu
rozvoji zakladnich pohybovych schopnosti a dovednosti, télesné zdatnosti a fyzického a dusevniho zdravi.
Zaci se naudi nebo zdokonali v individualnich i kolektivnich sportech, které se béZné provozuji ve $kolach.
Tim také télesna vychova pfispiva k rozvoji socidlnich dovednosti, ke spolupraci s ostatnimi. S télesnym
rozvojem souvisi i osvojeni si teoretickych védomosti o dlleZitosti rozvoje télesné kultury a zdatnosti, Zaci
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Nazev predmétu

Télesna vychova

se také seznami s pozadavky na bezpecnost pti télesné vychové a také dodrZovani hygienickych navyk

pfi a po sportovnich ¢innostech.

Ucivo je rozdéleno do dvou let. Vzhledem k charakteru pfedmétu se rozdéleni uciva pro jednotlivé roky
liSi jen s drobnymi odchylkami. Praktické ukazky a nacviky fyzickych pohybovych dovednosti a sport(
provadéné pestrymi a zajimavymi metodami a formami spojené s teorii pravidel sportt a her, bezpecnosti
a vychovou k fair play.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dilezité pro jeho realizaci)

Ve vyuce je kladen dliraz na vhodné vyuziti volného &asu a zdravy Zivotni styl. Zaci jsou sezndmeni

s rlznymi druhy rekreacnich sportli a her formou vykladu a predcvi¢enim. Ve vyuce je vyuzZivana forma
soutézi druzstev, sportovnich her a individualniho nacviku jednotlivych sportovnich disciplin. Vyuka bude
probihat 1 hodinu tydné v obou rocnicich v prostorach uréenych télesné vychové — v télocvicné,
minitélocvi¢né, na hfisti, bézecké draze a na jinych okolnich sportovnich prostorach.

Didaktické pomlcky - sportovni vybaveni, naradi a nacini pro rlizné druhy (letnich i zimnich) sportl a her,
které ma skola k dispozici: jizdni kola a kolobézky, koleckové brusle, stoly a pdlky na stolni tenis, rakety
na tenis, mi¢e a micky dle druhi sport( a her, lana Splhaci a pretahovaci, gymnastické naradi, Zinénky,
posilovaci stroje, rotopedy, béZzecké a sjezdové lyze, snowboardy, ochranné pomdacky- ptilby, rukavice,
chraniée patefe na snowboard, chranice kolen a loktl na koleckové brusle, odborna literatura, pravidla
sportll a her, instruktazni DVD.

Integrace predmétl

e Vzdélavani pro zdravi

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na urovni pfedmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence z4ki

Kompetence k uceni:

cilené vedeme Zaky k rozvijeni pohybové aktivity i mimo vyucovani;

uzivdme a vedeme Zaky k uzivani odborné terminologie (télovychovného nazvoslovi);
umoznujeme zaklm ovéfrit si spravnost svého reseni;

sledujeme Uspésnost jednotlivych Zak( a oceriuje jejich pokrok

klademe dliraz na pozitivni motivaci zaka;

vedeme k vyhledavani vhodnych zplsob(, metod a strategie pro vykonani pohybovych ukold.

Komunikativni kompetence:
e umozZnujeme zakdm vzajemnou komunikaci a spolupréci;
e seznamime Zaky s vyznamem signal(, zvukl a gest osoby v pozici rozhodciho nebo trenéra.

Personalni a socidlni kompetence:
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Nazev predmétu

Télesna vychova

vedeme je k odpovédnému vztahu ke svému zdravi, k péci o svij fyzicky i dusevni rozvoj, vedeme
zaky k uvédomeéni si disledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

vedeme Zaky k prokazovani respektu uciteli, ostatnim ¢lentm skupiny, ale i protivnikovi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

nabizime Zakdm vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipél
nezadoucim socialné patologickym jev(im.

Digitalni kompetence:

vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmim a metodam informatiky;

vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém{;

jsou vedeni k ziskavani, zaznamenavani, usporadavani, predavani dat a informaci;

zaky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi podproblémy;

uc¢ime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému feseni problémui;
vedeme zaky k vytvareni a formulovani postupl a feseni, které Ize pfenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

uc¢ime zaky zkoumat, porovnavat a vylepSovat uvazovana reseni;

Z4ci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladGm digitaInich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouzivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

uc¢ime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spolec¢ného cile;

vedeme Zaky k tomu, aby svym chovanim v digitalnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani
technologie samotné;

vedeme Z3ky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpe¢nému vyufZiti;

motivujme Zaky k celoZivotnimu uceni;

podporujeme u zakl dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;
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Nazev predmétu

Télesna vychova

e ucime Zéaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si
vyzadaji pomoc odbornika;

e podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zzaku pri feseni pro né obtizného ¢i sloZitého problému;

e vedeme Zdky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi

ukoly.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl probiha dle Klasifikacéniho fadu. Prlibézna kontrolni méreni
vykonnosti, hodnoceni aktivniho a plnohodnotného zapojeni do procesu télesné vychovy, znalost
a dodrzovani pravidel jednotlivych sportovnich aktivit a hygieny a bezpecnosti.

Télesna vychova

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Komunikativni kompetence

Persondlni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

Teoretické poznatky

obratnosti a

-odborna terminologie

-vystroj, vyzbroj, udrzba

regenerace a kompenzace, relaxace

-vyznam pohybu pro zdravi, prostiedky zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,

pohyblivosti, technika a taktika, zasady sportovniho tréninku

-hygiena a bezpecnost pri pohybovych ¢innostech, vhodné obleceni: cvicebni Ubor
a obuti, zachrana a dopomoc, zasady chovani a jednani v rizném prostredi,

dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti
a interpretovat je
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Télesna vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

-zdroje informaci

LyZovani, brusleni, cyklistika (podle podminek Skoly, moznosti a zajmu zaka)
-zaklady sjezdového a bézeckého lyZzovani, snowboardingu

-zaklady techniky brusleni

-zaklady techniky cyklistiky

-technika a taktika, zasady sportovniho tréninku

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici prislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

uplatniuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach a innostech s tim
souvisejicich

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku

Plavani (podle podminek skoly a zajmu Zaku)
-jeden plavecky zpUsob

-uréena vzdalenost plaveckym zplsobem

-prvky zdravotniho plavani

-dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho

-technika a taktika; zasady sportovniho tréninku

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici prislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku

Pohybové dovednosti
Télesna cviceni

-poradova, vsestranné rozvijejici, kondi¢ni, koordinaéni, kompenzacni cviceni,
relaxacni aj. cviCeni jako soucast vsech tematickych celkd

-regenerace a kompenzace, relaxace

provadi télesna cviceni vhodna pro pripravu organismu pred sportovnim vykonem

ovlada kompenzacni cvi¢eni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
k poZzadavkim budouciho povolani; uplatriuje osvojené zplisoby relaxace

dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym ¢innostem

Zdravotni télesna vychova (pro Zaky se zdravotnim oslabenim)
-specialni korektivni cvi¢eni podle druhu oslabeni

-pohybové aktivity zejména gymnasticka cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v pfirodé

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a dokdze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni
oslabeni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci zdravotniho oslabeni
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Télesna vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

-kontraindikované pohybové aktivity

Pohybové hry

-drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a spoluprace)
-sportovni

Teoretické poznatky

-pravidla her, zavodU a soutézi

-rozhodovani

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na tymovém hernim vykonu
druistva

Turistika a pohyb v pfirodé
-pfFiprava turistické akce

- orientace v terénu
- orientacni béh

-zachrana a dopomoc; zasady chovani a jednani v rizném prostredi

uvede zasady ekologického a bezpecného chovani v prirodé a pfi rdznych formach
turistiky

dovede se pohybovat v terénu

Atletika
-béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do dalky; hody a vrh kouli

-technika a taktika; zasady sportovniho tréninku

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku

umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti

Teoretické poznatky

-olympionismus

dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje nesportovni jednani

Testovani télesné zdatnosti

-motorické testy

dokaze sledovat vykony jednotlivcl a posoudit jejich kvalitu
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Télesna vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A ZIVOTNi PROSTREDI

a funkci ekosystéml, o vyznamu biodiverzity a ochrany ptirody a krajiny.

- biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych podminkach Zivota, o ekologické pfizplsobivosti, o vzajemnych vztazich organismi a prostiedi, o struktufre

CLOVEK A DIGITALNI SVET

- vyuZziti mobilni aplikace k planovani turistické trasy, vyhodnoceni dat z dané aplikace

Télesna vychova 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

DigitdIni kompetence

Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucivo

SVP vystupy

Teoretické poznatky

-vyznam pohybu pro zdravi, prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti, technika a taktika, zasady sportovniho tréninku

-odborna terminologie

-vystroj, vyzbroj, udrzba

-hygiena a bezpecnost pri pohybovych ¢innostech, vhodné obleceni cvicebni tbor
a obuti, zdchrana a dopomoc, zasady chovani a jednani v rizném prostredi,

regenerace a kompenzace, relaxace

-zdroje informaci

dokaze vyhledat pottebné informace z oblasti zdravi a pohybovych Cinnosti
a interpretovat je

dokdze kultivovat své télesné a pohybové projevy
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Télesna vychova 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Gymnastika a tance
-gymnastika, cvi€eni s nacinim, cviceni na naradi, preskoky, akrobacie, Splh

-rytmickd gymnastika, cviceni bez nacini a s nacinim, kondi¢ni programy, cviceni
s hudbou

-tance

-technika a taktika, zasady sportovniho tréninku

pfi cviceni zvladne sladit pohyb s hudbou, dovede provadét jednoduché pohybové
vazby a hudebné pohybové projevy

Upoly
-zaklady sebeobrany

-technika a taktika, zasady sportovniho tréninku

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky ve vybranych sportovnich
disciplinach

Pohybové dovednosti
Télesna cviceni

-poradova, vsestranné rozvijejici, kondi¢ni, koordinac¢ni, kompenzacni cviceni,
relaxacni aj. cviceni jako soucast vSech tematickych celkd

-regenerace a kompenzace, relaxace

provadi télesna cviceni vhodna pro pripravu organismu pred sportovnim vykonem

ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
k pozadavkim budouciho povolani; uplatiiuje osvojené zpUsoby relaxace

dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym c¢innostem

Zdravotni télesna vychova (pro Zaky se zdravotnim oslabenim)
-specidlni korektivni cvi¢eni podle druhu oslabeni

-pohybové aktivity zejména gymnasticka cvic¢eni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v pfirodé

-kontraindikované pohybové aktivity

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni
oslabeni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci zdravotniho oslabeni

Pohybové hry

-drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a spoluprace)

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na tymovém hernim vykonu
druistva
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Télesna vychova 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

-sportovni
-pravidla her, zavod( a soutézi

-rozhodovani

Turistika a pohyb v ptirodé
-pfiprava turistické akce
-orientace v terénu
-orientacni béh

-zachrana a dopomoc; zdsady chovani a jednani v rizném prostredi

uvede zasady ekologického a bezpecného chovani v pfirodé a pfi rlznych formach
turistiky

dovede se pohybovat v terénu

LyZovani, brusleni, cyklistika (podle podminek skoly, moZnosti a zajmu zZaku)
-zaklady sjezdového a bézeckého lyZzovani, snowboardingu

-zaklady techniky brusleni

-zaklady techniky cyklistiky

-technika a taktika, zasady sportovniho tréninku

uplatfiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitdch a ¢innostech s tim
souvisejicich

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku

Prifezova témata, presahy, souvislosti
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6.5 Zdravotni vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik
0 1 1
Povinny

Nazev predmétu

Zdravotni vychova

Oblast

Vzdélavani pro zdravi

Charakteristika predmétu

Cilem predmétu zdravotni vychova je poskytnout zakiim zakladni informace potifebné pro péci o zdravi

a pro zdravy Zivotni styl. Tyto poznatky uplatfiovat v osobnim, rodinném i profesnim Zivoté. Osvojit si
zakladni poznatky a praktické dovednosti k poskytnuti prvni pomoci. Ziskat zakladni poznatky o pfic¢inach

a pribéhu krizovych situacich a jak se v téchto situacich chovat a pomahat ostatnim lidem.

Vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit Zaky dovednostmi a znalostmi potfebnymi k preventivni

a aktivni pédi o dusevni a télesné zdravi a bezpeénost. Vede zaky k tomu, aby se vyznali v tom, jak plsobi
vyziva, Zivotni prostredi, pohybové aktivity, jednostranné cinnosti, pozitivni emoce, harmonické mezilidské
vztahy a jiné vlivy na zdravi. Dlraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych
vyrobcich, drogach, nevhodnych doplncich vyZivy, hracich automatech, internetu aj.), proti médii
vnucovanému idedlu télesné krasy mladych lidi a na vychovu k odpovédnému pfistupu k sexu.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka je organizovana formou skupinového a kooperativniho uceni u vybranych tematickych celk(, dale

i formou hromadné a diferencované vyuky. K osvojovani uciva je uplatiovana informacné receptivni
metoda, metoda problémového vykladu, analyzy pfikladu a modelovych situaci a ¢innostniho uceni, prace
samostatna a ve skupinach, diskuze k vybranym tématim pomoci zkusenosti z praxe.

Vyuka bude probihat v dotaci 1hodiny tydné ve 2. ro¢niku.

Didaktické pomucky - odborna literatura - Anatomicky atlas lidského téla, ucebnice Zdravovédy, obrazovy
materidl, modely lidského téla, zdravotnicky materidl k poskytnuti prvni zdravotni pomoci, webové
stranky, DVD.

Integrace predméta

e Vzdélavani pro zdravi

Kompetence k uceni:
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Nazev predmétu

Zdravotni vychova

Vychovné a vzdélavaci strategie: spole¢né
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaki

zadavame zakdm motivacni domdci Ukoly - umoZriujeme jim vybrat si z nabidky domacich Ukold;

pozadujeme od zaka prezentaci vysledkl domacich ukol(;

vyZadujeme od Zak( vhodné rozvrZeni vlastni prace;

zadavame zakam ukoly, pfi kterych kombinuji informace z raznych zdroj(;
zafazujeme metody, vedouci Zaky k novym k objeviim, fesenim a zavérim,;
umoziujeme zaklim prezentovat vysledky jejich prace;

vybizime Zaky, aby kladli otazky k tématu;

zaddvame problémové ulohy rozvijejici tvofivost a hledani moznych postup(;

Kompetence k feSeni problému:

umoznujeme spoluutvaret pravidla pro hodnoceni;
umoznujeme jim spolupracovat pfi Feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni);

v v

spolupracujeme se zaky pti organizovani soutézi na urovni tfidy nebo Skoly;

vedeme Zaky k vlastnimu rozhodnuti pti feseni probléma s ohledem na zdravi svoje i svych
spoluzak;

zajimame se o naméty zakq;

nabadame zéaky k vyuzivani vlastniho Usudku a zkusenosti k feseni situaci;

Komunikativni kompetence:

vedeme Zaky ke kritickému pohledu na nazory lisici se od jejich vlastnich;
zadavame ukoly vedouci Zaky ke vzdjemné spolupraci;

umoznujeme zaklm vzajemné sdileni pocitQ a nazorq;

umoznujeme zakam vzajemnou komunikaci a spolupraci;

zajimame se o nazory, naméty a zkusenosti ZakQ;
vytvarime pfilezitosti pro vzajemnou spolupraci a komunikaci zaka k danému ukolu.

Personalni a socidlni kompetence:

vedeme zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi, k péci o svij fyzicky i dusevni rozvoj,
vedeme Zaky k uvédoméni si dlisledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;
vytvarime prilezitosti k diskuzi v malych skupinach i v ramci celé tridy;
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Nazev predmétu

Zdravotni vychova

s s

predkldadame zakim primérené narocné ukoly a tim jim umozriujeme dosaZeni pocitu
sebeuspokojeni a sebelcty;

zadavame ukoly, které vedou Zaky ke vzajemné spolupraci;

umoziujeme zaklm vzajemné sdileni pocitl a nazord;

umoziujeme Zzaklm chovat se asertivng;

vedeme zaky k vzajemnému pozndvani a k toleranci;

umoziujeme feseni problému a situaci, b&hem nichz se Zaci u¢i argumentovat, posilovat spravné
postoje a prezentovat je;

vytvarenim vhodnych pfilezitosti k aktivni diskusi vedeme Zaky k obhajobé vlastniho nazoru, k jeho
pripadné zméné na zdkladé zjisténi novych informaci;

vysvétlujeme pridélenou roli Zaka v tymu;

vedeme Zaky k prokazovani respektu uciteli, ostatnim ¢lentm skupiny, ale i protivnikovi;
pochvalou a ocenénim rozvijime zdravou sebedlvéru zakd, korigujeme jednani pfispivajici k pocitu
sebedlcty;

vedeme Zaky k redInému posuzovani své fyzické a dusevni moznosti, k odhadovani disledkd svého
jednani a chovani v rliznych situacich.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

zadavame zakam konkrétni pfiklady z kazdodenniho bézného Zivota;

na konkrétnich modelovych ptikladech demonstrujeme pozitivni a negativni projevy chovani lidi;
umoziujeme zaklim besedy, ndvstévy méstského Uradu, uradu prace;

nabizime Zakam vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl
nezadoucim socialné patologickym jeviim;

zajimdme se o nazory, naméty a zkusenosti zak(;

zadavame ukoly, pti kterych Zaci kombinuji informace z rGznych zdroj(;

umoznujeme zakam spoluvytvaret kritéria hodnoceni;

umoziujeme zaklim prezentovat vysledky jejich prace;

pomahame zakim pochopit dulezZitost solidarity a tolerance ve spolecnosti;

’

ucime je uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
i

pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich.
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Nazev predmétu

Zdravotni vychova

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

zadavame ukoly, které vedou Zaky ke vzdjemné spolupraci;
vyzadujeme dokonceni zadané prace v dohodnuté kvalité a terminu;
dlsledné vyZadujeme dodrZovani pravidel;

vedeme Zaky k vyhledavani informaci nejen ve $kolnich zdrojich.

Digitalni kompetence:

vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmim a metodam informatiky;

vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém;

jsou vedeni k ziskavani, zaznamendvani, usporadavani, predavani dat a informaci;

zaky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi podproblémy;

u¢ime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému reseni problému;
vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postup( a reseni, které Ize pfenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

u¢ime zdky zkoumat, porovnavat a vylepSovat uvazovana reseni;

Z4ci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladGm digitaInich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouzivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

ucime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spolec¢ného cile;

vedeme Zaky k tomu, aby svym chovanim v digitalnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani
technologie samotné;

vedeme Z3ky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpecnému vyuziti;

motivujme Z3aky k celoZivotnimu uceni;

podporujeme u zaka dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

ucime zaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si

vyzadaji pomoc odbornika;
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Nazev predmétu

Zdravotni vychova

ukoly.

e podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zzaku pri feseni pro né obtiZzného ¢i sloZitého problému;

o vedeme Zdky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi

schopnostem uceni.

ZpUsob hodnoceni zaka Hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl probiha dle Klasifikacniho fadu. Pisemné, Ustni, bodové hodnoceni
samostatné prace, pololetni pisemné provérovani védomosti, kolektivni hodnoceni zadanych ukol(,
sebehodnoceni. Pfi hodnoceni jsou brany v Uvahu osobnostni znalosti Zakl s pfihlédnutim k jejich

Zdravotni vychova 2. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

Digitalni kompetence

Kompetence k feSeni problém
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Ucivo

SVP vystupy

Zdravi
Cinitelé ovliviiujici zdravi
- Zivotni prostredi

objasni na pfikladech, jak Zivotni prostfedi ovliviiuje zdravi lidi

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni pfihody

- poranéni pri hromadném zasaZeni obyvatel
- stavy bezprostredné ohrozZujici zivot

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym

Zasady jedndni v situacich osobniho ohroZeni a za mimoradnych udalosti
- mimoradné udalosti (Zivelné pohromy, havarie, krizové situace aj.)

dovede rozpoznat hrozici nebezpeti a racionalné reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

Zdravi
- duSevni zdravi a rozvoj osobnosti, socidlni dovednosti, rizikové faktory poskozujici
zdravi

objasni dlisledky socidlné patologickych zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny
a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi
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Zdravotni vychova 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

Zdravi
- odpovédnost za zdravi své i druhych, péce o vefejné zdravi v CR, zabezpeéeni v
nemoci, prava a povinnosti v pfipadé nemoci nebo Urazu

rozpozna v konkrétnich informacich poskytovanych médii, véetné reklamy,
zplisoby ovliviiovani a manipulace

Zdravi
-partnerské vztahy, lidska sexualita

dovede uplatfiovat naucené modelové situace k reseni konfliktnich situaci

objasni dlisledky socialné patologickych zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny
a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi

Cinitelé ovlivriujici zdravi
- vyZiva a stravovaci navyky

Zdravi objasni disledky socialné patologickych zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny
- prevence Urazu, nemoci a rizik ohrozujicich zdravi a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi

Zdravi vysvétli struéné pojem "zdravy Zivotni styl"

Cinitelé ovlivriujici zdravi

- Zivotni styl

Zdravi uvede hlavni zasady zdravé vyZivy a priklady jejich alternativnich smér(

Zdravi
- Cinitelé ovliviujici zdravi
- pracovni podminky, pohybové aktivity

posoudi vliv pracovnich podminek a povolani na své zdravi a uvede, jak mlze
kompenzovat jejich nezadouci dasledky

Zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a za mimoradnych udalosti
- zakladni Ukoly ochrany obyvatelstva (varovani, evakuace)

popise Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané zdravi a Zivota obyvatel

Zdravi
Cinitelé ovliviiujici zdravi
- rizikové chovani

objasni dlsledky socidlné patologickych zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny
a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

OBCAN V DEMOKRATICKE SPOLECNOSTI

- osobnost a jeji rozvoj

CLOVEK A DIGITALNI SVET

— efektivni a bezpe&né vyuziti digitalni technologie - mobilniho telefonu pro aplikaci ZACHRANKA

70



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — PROVOZ CUKRAREN / 3. VERZE

6.6 Informatika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik
1 1 2
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Informatika

Oblast

Informatické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti cilevédomé volit optimalni postupy pfi feseni
nejriznéjsich Zivotnich situaci, a to na zakladé jejich zkusenosti s feSenim jednoduchych informatickych
problému. Vyuka informatiky pFispiva k porozuméni svétu pocitacli a informacnich systém, propojenim se
vSeobecné vzdélavacimi a odbornymi predméty usnadnuje aplikaci digitalnich technologii v oboru
vzdélavani PROVOZ CUKRAREN a pfispiva k rozvoji uzivatelskych dovednosti zakél vazanych na vzdélavaci
obsah tohoto oboru.

Sté7ejni formou vyuky je cvi¢eni v odborné uéebné informatického vzdé&lavani. Zaci mohou pouzivat
vhodna prostiedi, pomlcky, ale i rizné béZné dostupné nastroje, programy a technologie.

S informatickymi koncepty se seznamuiji prostiednictvim vlastni zkusenosti s feSenim rozmanitych
problémovych situaci. Setkavaji se i se situacemi blizkymi jejich Zivotu a odborné praxi.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Stézejni formou vyuky je cviceni v odborné ucebné informacnich a komunikacnich technologii. Vyuka je
vedena formou vykladu s navaznosti na znalosti Zak(, samostatné feseni UkolU, skupinova prace, prace

s aktudlnimi informacemi, prace s odbornou publikaci, aplikace v praxi. Cast vyuky je provadéna spole¢né,
procvi¢ovani délaji jednotlivi Zaci samostatné na zakladé zadanych ukol(l. Ve vyuce se klade diraz

na samostatnou praci a feSeni komplexnich uloh. Vyuka bude probihat v tydenni dotaci 1 hodiny v obou
rocnicich.

Didaktické pomucky - pocitac, dataprojektor, pfirucky v elektronické podobé, vyukové programy.

Integrace predméta

e Informatické vzdélavani

Mezipredmétové vztahy

o Cesky jazyk a literatura

e Obcanska vychova
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Nazev predmétu

Informatika

Matematika

Télesna vychova

Zdravotni vychova

Informatika

Technika provozu

Odborny vycvik

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmeétu,
jimiz ucitelé cilené utvéreji a rozvijeji klicové
kompetence Zaki

Kompetence k uceni:

e

pouzivame v hodinach informacni a komunikaéni technologie PC a tim vede Zaky k vyuZivani
digitalnich zdroja a prostredkd k vyhledavani informaci, modelovani, simulacim, vypoctim

a zndzornovani;

zadavame zakam ukoly, pfi kterych kombinuji informace z rdznych zdroj(;

zafazujeme metody, vedouci Zaky k novym k objeviim, fesSenim a zavérim,;

umoziujeme zaklim prezentovat vysledky jejich prace;

umoziujeme zaktm diky vhodné organizaci vyuky studovat jednoduché matematické texty,
vyhleddvat informace v tisténé i elektronické podobé, ziskavat soubory dat k dalSimu zpracovani;
pomoci modelovani situaci rozvijime predstavivost zak(, pouzivame metodu fizeného
experimentu pro budovani pojm( v mysli zak(;

pouzivame v hodinach informacni a komunikacéni technologie a tim vede Zaky k vyuzivani
digitalnich zdroju a prostfedki k vyhledavani informaci, modelovani, simulacim, vypoctim

a znazornovani;

klademe dliraz na pozitivni motivaci Zaka;

vedeme Zaky k planovani dkold a postupq;

vedeme Zaky k praci s odbornou literaturou, k préci s textem, k uméni vyhleddvat a zpracovavat
informace.

Kompetence k feseni problému:

vedeme Zaky k porozuméni zadani ukolu nebo rozpoznani jadra problému, ziskavani informaci
potifebnych k feseni problému bud samostatné, nebo s vedenim jinych lidi a k navrZzeni zptsobu
feseni;

klademe Zakim oteviené otazky, zadavame problémové llohy a ulohy rozvijejici jejich tvofivost;
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Nazev predmétu

Informatika

sV

e vytvafime pfileZitosti pro vzajemnou komunikaci Zak{ k danému ukolu;
e zadavame ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuji;
e spolecné s zaky formulujeme cil ¢innosti.

Komunikativni kompetence:
e cilené vyuZivame ptilezitosti k tomu, aby Zaci tradi¢nimi i digitalnimi prostfedky prezentovali
ostatnim postupy feseni Uloh a srozumitelné vysvétlili, pro¢ dany postup zvolili;
o vedeme Zaky k bezpecné komunikaci prostfednictvim elektronickych médii.

s

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
e zadavame ukoly, které vedou Zaky ke vzajemné spoluprdci;

e vyZzadujeme dokonceni zadané prace v dohodnuté kvalité a terminu;

e vyZadujeme od zakl zhodnoceni vlastni prace i prace spoluzak(l a navrhy na zlepseni;
e vedeme Zaky k planovani ukol( a postup(;

e vedeme Zaky ke spravnému vyuZiti material(l a techniky.

Digitalni kompetence:
e vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmim a metodam informatiky;
e vedeme je k rozpozndavani a formulovani problém;

s

® jsou vedeni k ziskavani, zaznamenavani, usporadavani, predavani dat a informaci;
e 73aky ucime rozkladat sloZité problémy na jednodussi podproblémy;
e ucime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému reSeni problému;

e vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postupll a reseni, které Ize prenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

e ucime zaky zkoumat, porovnavat a vylepSovat uvazovana reseni;

e  7aci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouZivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

e ucime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spolec¢ného cile;
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Nazev predmétu Informatika

e vedeme zdky k tomu, aby svym chovanim v digitdlnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani

technologie samotné;

o vedeme Z3aky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich
smysluplnému a bezpe¢nému vyufZiti;

e motivujme Zaky k celoZivotnimu uceni;

e podporujeme u zakd davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

e ucime zdaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si
vyzadaji pomoc odbornika;

e podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zakl pti feseni pro né obtiZzného ci sloZitého problému;

e vedeme zaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi
ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e zadavame ukoly, pfi kterych Zaci kombinuji informace z rliznych zdroju;
e umoznuje zaklm prezentovat vysledky jejich prace.

Zplsob hodnoceni zakul Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakl probiha dle Klasifikacniho fadu. Dlraz ve vyuce je kladen

na uzivatelské ovladani pocitace — zakladniho programového vybaveni, na dovednosti vyhledavat
pozadované informace v sitich, tyto informace zpracovat a tfidit dle potieby. Hodnoceni védomosti
a dovednosti je prlbéziné v jednotlivych hodinach, kdy Zaciv zavéru vyucovani predkladaji svou
samostatnou praci zpracovanou na pocitaci dle tématu a zadani.

Informatika 1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

Kompetence k feseni problému
Komunikativni kompetence
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
Digitalni kompetence
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Informatika 1. rocnik

|

Pocet vyucovacich hodin: 32

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucivo

SVP vystupy

1. Data a informace
- ziskavani, vyhledavani a ukladani dat obecné a v pocitaci (sbér a evidence
dat — vyjadreni informaci slovné a Cislem, format dat)

- chyby v interpretaci dat (zkresleni dat)

Kédovani a pfenos dat
- velikost souboru, bity a bajty;

- zdznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni podobé (kédovani
informaci, kddovani textu a Sifrovani)

- uvede priklady dat ve svém okoli a ve svém oboru; uvede priklady zdrojl
dat a informaci; vyslovuje odpovédi na zakladé dat

- rozpozna v interpretaci dat chyby a zkresleni dat

- rozlisi data obrdazku, textu, zvuku apod. dle pfipony souboru a pouziva

razné datové typy s ohledem na naroky na uloZeni a sdileni

2. Informacni systémy
- informacni systémy vyuZivané v oboru -Ucel, jeho uZivatelé a jejich

opravnéni;

Pfiprava dokumentt

- typografie

- pfiprava text(

- korespondence - osobni a obchodni

- psani ,vSemi deseti”

Tabulky
- tabulka, jeji struktura — vlastni data (zaznamy) a jejich typ a popis

(atributy);

- vysvétli icel informacnich systémd, které pouziva, a identifikuje jejich
jednotlivé (systémové) prvky a vztahy mezi nimi
- urci svou uzivatelskou roli v informacénim systému, ktery pouziva,

specifikuje svoje ¢innosti

- vyuzivani pravidla a zasady typografie pro pripravu a sestaveni dokument(
a textd
- seznami se s pravidly psani ,,vSemi deseti“ a tuto dovednost vyuziva pfi

tvorbé textu a pripravé dokumentd

- vysvétli strukturu tabulky
- umi zapsat data do tabulky

- fadi a filtruje data pti odpovédich na poloZené otazky
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Informatika | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

- fazeni a filtrovani dat pfi hleddni odpovédi na poloZené otazky;

- postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a pro potfeby tymu;

- pro vymezeny problém sestavi tabulku

- vyhledava, vklada, upravuje data pres uzivatelské rozhrani; fadi a filtruje
(v jednoduchych ptipadech) zaznamy v tabulce

3. Digitalni technologie

Soucasna vypocetni zafizeni: osobni pocitace, notebooky, tablety, mobilni
telefony, e-knihy, Wifi, Bluetooth, USB

- zakladni komponenty;

- vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;

- operacni systém, jeho funkce a typy;

- aplikacni software a jeho vyufZiti pro odborné ¢innosti (napft.: textovy
procesor, tabulkovy procesor);

- typy pocitacovych siti;

Digitalni prostfedky pro zdravotné znevyhodnéné osoby

- hardware a software pro osoby s postizenim (télesnym, zrakovym,
sluchovym, mentalnim, s kombinovanym postizenim)

- pomucky pro usnadnéni ovladani pocitacl (upravené klavesnice a mysi,

ovladani hlasem a dalsi)

Bezpecnost v digitalnim prostiedi
- zakladni prvky ochrany (nap¥. aktualizace softwaru, antivir);
- sociometrické metody utok( na uZivatele, bezpecné chovani a nastaveni

prostredi (napf. prace s hesly);

- pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni

- rozliSuje operacni systém, predinstalované a dalsi aplikace

- efektivné a bezpecné vyuzivd vhodné aplikace podle stanoveného cile

- vysvétli vyznam propojeni digitdlnich zafizeni v sitich, uvede ptiklady siti

a rozpozna zplsob propojeni digitalnich zafizeni do pocitadové sité

- vysvétli moznosti vyuziti digitalnich prostfedki a technologii pro zdravotné
znevyhodnéné osoby

- vyjmenuje pomucky, které usnadnuji ovladani pocitace

- rozpozna podezielé chovani digitalnich zafizeni a poZzadd o pomoc

- uvédomuje si mozna nebezpeci a chape omezeni nutna pro minimalizaci
rizik pfi praci s digitalnimi technologiemi, dodrZuje rad a pravidla stanovena
pro praci s digitalnimi technologiemi, kde pracuje, respektuje bezpecnostni

nastaveni ve svych digitalnich zafizenich
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Informatika 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 32
Prlifezova témata, presahy, souvislosti
Informatika 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 32
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni
® Kompetence k feSeni problému
® Komunikativni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni
® Digitalni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucivo

SVP vystupy

1. Data a informace

- ziskavani, vyhledavani a ukladani dat obecné a v pocitaci (databaze a jejich
pouZiti)

Kédovani a pfenos dat

- zaznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni podobé (kédovani

obrazu a zvuku, kédovani Cisel, vizualni kddovani dat)

Modelovani
- model jako zjednoduseni reality (schéma, graf, diagram, pojmova

myslenkova mapa)

- uvede priklady dat ve svém okoli a ve svém oboru; uvede pfiklady zdrojl

dat a informaci; vyslovuje odpovédi na zakladé dat

- rozlisi data obrdazku, textu, zvuku apod. dle pfipony souboru a pouziva

razné datové typy s ohledem na naroky na uloZeni a sdileni

- rozpozna rizné modely, které reprezentuji tutéZ skute¢nost, najde chybu

v modelu a ve vlastnim modelu chybu opravi

2. Informacni systémy
- informacni systémy vyuZivané v oboru - Ucel, jeho uZivatelé a jejich

opravnéni;

- vysvétli ucel informacnich systémd, které pouziva, a identifikuje jejich
jednotlivé (systémové) prvky a vztahy mezi nimi
- urci svou uzivatelskou roli v informacnim systému, ktery pouziva,

specifikuje svoje ¢innosti
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Informatika 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

- tvorba evidence dat

- pro vymezeny problém sestavi evidenci dat

- identifikuje chyby v evidovanych datech a opravi je

3. Digitalni technologie

Soucasnd vypocetni zafizeni: digitalni fotoaparaty, digitalni kamery, herni
konzole, 3D tiskarny

- zakladni komponenty;

- vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;

- operacni systém, jeho funkce a typy;

- aplikacni software a jeho vyuZiti pro odborné ¢innosti (napft.: textovy
procesor, tabulkovy procesor);

- aplikacni software a jeho vyuZziti pro odborné ¢innosti (napf. software pro
tvorbu prezentaci, graficky software, software pro digitalni fotoaparaty a
kamery, pro herni konzole a software pro oblast 3D technologii — 3D

tiskarny)

Umél3 inteligence
- zaklady umélé inteligence
- vyuZiti a schopnosti umélé inteligence

- historie a soucasnost umélé inteligence

Bezpecnost v digitalnim prostiedi

- pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni

- rozliSuje operacni systém, predinstalované a dalsi aplikace

- efektivné a bezpecéné vyuzivd vhodné aplikace podle stanoveného cile

- vysvétli vyznam propojeni digitdlnich zafizeni v sitich, uvede priklady siti

a rozpozna zplsob propojeni digitélnich zafizeni do pocitacové sité

- vysvétli zaklady umélé inteligence, jeji vyuZiti a schopnosti
- porovnanim historie a soucasnosti umélé inteligence dokaze odhadnout

nebezpedi a rizika spojena s umélou inteligenci
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Informatika | 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 32

- digitdIni stopa — védomad a nevédoma, cookies a naruseni soukromi pfi
vyuzivani technologii;

- digitalni identita, elektronicky podpis, eGovernment a statni informacni
systémy;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a personalizace obsahu.

- rozpoznd podezrelé chovani digitdlnich zafizeni a pozdda o pomoc

- uvédomuje si mozna nebezpeci a chape omezeni nutna pro minimalizaci
rizik pti praci s digitalnimi technologiemi, dodrZuje rad a pravidla stanovena
pro praci s digitalnimi technologiemi, kde pracuje, respektuje bezpecnostni

nastaveni ve svych digitalnich zafizenich

4. \lyvoj, testovani a provoz software

Navrh programu

- formulace ulohy, vstup, vystup, podminky feseni; rozdéleni problému na
Casti, identifikace opakujicich se vzort a mist pro rozhodovani;

- rlizné zapisy posloupnosti pfikazd (algoritmu) k feseni problému z praxe,

jednotlivé kroky a jejich ndvaznost;

Zaklady tvorby programu
- ndvrh jednoduchého a prehledného programu;
- hledani chyb ve vlastnim programu;

- autorstvi a licence programu.

- precte textovy nebo symbolicky zapis algoritmu a vysvétli jeho jednotlivé
kroky

- rozdéli problém ze svého oboru na jednotlivé ¢asti, navrhne a popise kroky
k jejich reSeni

- rozpozna, Ze dva rGzné algoritmy mohou vyresit stejny problém; upravi

navrzeny postup pro obdobny problém

- oVéFi spravnost jim upraveného postupu, otestuje program; rozpoznad a
opravi v ném chybu

- v blokové orientovaném programovacim jazyce sestavi program; pouziva
opakovani a vétveni programu.

Prifezova témata, presahy, souvislosti
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6.7 Technika provozu

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik
3 3 6
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Technika provozu

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem predmétu je seznamit zaky s védomostmi potfebné pro pfipravu teplych a studenych pokrmd

a mou¢nikd, pro préci se surovinami a jejich opracovani. Zaci jsou vedeni k uplatfiovani zasad racionalni
vyZivy pfi pFipravé pokrm0. Dlraz je kladen na vytvoreni navykd zaka k dodrzovani osobni i provozni
hygieny a hygieny prostiedi, hospoddrnému vyuzivani potravin s ohledem na Zivotni prostiedi. Zaci ziskaji
zaklady spojené se stolovanim a jednoduchou obsluhou hosttl. Zaci jsou vedeni ke spole¢enskému
chovani, slusnému jednani a vystupovani vici hostim.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka predmétu je rozloZena do dvou roc¢nikl. V 1. ro¢niku Zaci ziskaji védomosti o bezpeénosti prace

a hygiené v gastronomickém provozu, organizaci vyrobniho stfediska a odbytovych stfedisek. Osvoji

se zasady obsluhy a seznami se s potravinami a napoiji, jejich jakosti, slozenim a dalSimi vlastnostmi
vyuzitelnymi pfi pripravé jidel. Ve 2. roc¢niku ziskaji védomosti o pfipravé, zpracovani potravin,
technologické pripravy a postupy.

Vyuka je vedena formou vykladu s ndvaznosti na znalost zaku, diskuse, samostatna prace, skupinové prace.
Vyuka bude probihat v dotaci 3. hodiny v 1. ro¢niku a 3. hodiny ve 2. ro¢niku.

Didaktické pomicky: odborné ucebnice pro kuchafské obory, receptury teplych a studenych pokrm,
receptury cukrarskych vyrobk(, odborné filmy pro kucharské obory, webové stranky, nazorné pomducky

v realné skutec€nosti.

Integrace predméta

e Chovani pracovnikl ve stravovacim provozu
e Stravovaci sluzby

Mezipfredmétové vztahy

e Matematika
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Nazev predmétu

Technika provozu

Informatika
Odborny vycvik

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvéreji a rozvijeji klicové
kompetence Zaki

Kompetence k uceni:

vedeme zaky k pozitivnimu vztahu k uceni a vzdélavani;

umoznujeme jim ovladat adekvatni techniku uceni, vedeme zdaky k vytvareni vhodného studijniho
rezimu a podminek;

rozvijime u Zak( dovednosti potfebné k osvojovani uciva;
predkladame zakiim moznosti pouZivat osvojené dovednosti v jinych oblastech;
vedeme Zaky k systematickému fazeni a ukladani informaci.

Kompetence k feseni problém:

7vr

vytvarime pfilezitosti pro vzajemnou komunikaci Zzak({ k danému ukolu;

zadavame ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuji;

spolec¢né s zaky formulujeme cil ¢innosti;

vytvarime pro Zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichZ je nutné fesit praktické
problémy;

osvojeni induktivniho a deduktivniho pfistupu pfi feseni problému;

spolupracujeme se Zaky pfi organizovani soutézi na urovni tfidy nebo Skoly.

Personalni a socidlni kompetence:

vytvafime pfileZitosti k diskuzi v malych skupindch i v ramci celé tfidy;

stanovime pravidla pro praci ve skupiné i pro praci samostatnou a dba na jejich dodrzovani;
predkladame zakim primérené narocné ukoly a tim jim umozniujeme dosaZeni pocitu
sebeuspokojeni a sebedlcty;

orientujeme se na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé (pfiprava setkdvani), vzajemnou pomoc
pfi uceni;

zadavame ukoly, které vedou zaky ke vzajemné spolupraci;

umoznujeme zaklm vzdjemné sdileni pocitQ a nazorda.

Matematické kompetence:

,

zaky vedeme ke spravnému pouZzivani a prevadéni béznych jednotek;
vedeme je k aplikaci matematickych postupl pfi feSeni praktickych tkold v béZznych situacich.
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Nazev predmétu

Technika provozu

Uplatiovat pozadavky na hygienu v gastronomii:
e ucime zaky k dodrZovani osobni hygieny a hygieny prace v pribéhu pracovnich ¢innosti.

Ovladat ptipravu vybranych druhd pokrmi a napoju:
e ucime zaky podle pokyni pfipravovali jednoduché teplé pokrmy, moucniky a pfilohy a pokrmy
pro rychlé obcerstveni.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:
e seznamime zaky s bezpecdnosti prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klient, zakaznik(, navstévnik();
e ucime zdky umét poskytnout prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a védéli, jak
poskytnout prvni pomoc.

Digitalni kompetence:
e vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmUim a metodam informatiky;

e vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém;

e jsou vedeni k ziskdvani, zaznamenavani, usporadavani, predavani dat a informaci;

e 73aky ucime rozkladat slozité problémy na jednodussi podproblémy;

e ucime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému reseni problému;

e vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postupl a rfeseni, které Ize prenechat k vykonani jinému
¢lovéku nebo stroji;

e ucime zaky zkoumat, porovnavat a vylepSovat uvazovana reseni;

e  Zaci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladiim digitalnich technologii do té miry, aby byli
schopni je efektivné a bezpecné pouZivat a snadnéji se naucili pouzivat nové;

e ucime je dorozumét se a spolupracovat s ostatnimi pfi dosahovani spolecného cile;

e vedeme Zaky k tomu, aby svym chovanim v digitdlnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani
technologie samotné;

e vedeme Zaky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitalnim technologiim a jejich

smysluplnému a bezpecnému vyufziti;
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Nazev predmétu

Technika provozu

e motivujme Zaky k celoZivotnimu uceni;

e podporujeme u zakd davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

e ucime zdaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které dlohy jsou schopni fesit sami a u kterych si
vyzadaji pomoc odbornika;

e podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zzaka pfi feseni pro né obtizného ¢i sloZitého problému;

e vedeme zaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznaéné zadanymi

ukoly.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni vysledkd vzdélavani zak( probiha dle klasifikaéniho Fadu. Z&ci jsou hodnoceni pfi Ustnim
zkouseni a formou pisemnych testl. Ucitel zohledruje Urover znalosti a dovednosti, pouzivani spravné
odborné terminologie a také samostatnost v projevu Zaka. Je kladen dliraz na hloubku porozuméni ucivu
a schopnost aplikovat poznatky v praxi. DuleZitou soucasti hodnoceni je Ustni zkouseni, kde Zaci kromé
prokazovanych znalosti jsou nuceni se spravné a odborné vyjadiovat.

Technika provozu

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 96

Vychovné a vzdélavaci strategie

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zafizeni
- prvni pomoc

® Kompetence k uceni
® Kompetence k reseni problém{
® Personalni a socidlni kompetence
® Matematické kompetence
e Uplatiiovat pozadavky na hygienu v gastronomii
® QOvladat pfipravu vybranych druhl pokrmi a napojt
® Dbt na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence - uvede priklady bezpecnostnich rizik, nejcastéjsi pfi¢iny urazl a jejich prevenci

- popiSe ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

- uvede povinnosti pracovnika v pfipadé pracovniho Urazu
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Technika provozu 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

- pozarni ochrana a prevence
- pracovni Urazy

2. Hygienické zasady

- hygienické predpisy

- kritické body (HACCP)

- prostfedky pro uklid a sanitaci

- je sezndmen s uplatnénim s kritickych bodi v gastronomickém provozu, napf.
HACCP

- ovlada hygienické predpisy stanovené pro praci v gastronomickych provozech

- znd prostredky k zajisténi hygieny a sanitace

3. Organizace prace ve stravovacim provozu

- organizace a rozdéleni prace v Useku vyroby a odbytu

- pfiprava a uklid pracovisté

- zakladni pravidla pro praci s informacnimi a pokladnimi systémy v gastronomii

- vysvétli ulohu pracovnikl ve vyrobnim stfedisku

- vysvétli tlohu pracovnik( v odbytovém stredisku

- vysvétli zakladni pravidla pro praci s informacnimi a pokladnimi systémy
v gastronomii

4. Vyrobni stfedisko

- zakladni ¢lenéni a vybaveni vyrobniho strediska
- cukrarna

- sklady, zakladni vybaveni

- technologicka zafizeni ve vyrobé

- stroje a zafizeni v cukrarské vyrobé

- charakterizuje vybaveni vyrobniho strediska

- popiSe cukrarnu

- popise sklady a zakladni vybaveni sklad(i potravin

- popiSe obsluhu, udrzbu a Cisténi technologickych zafizeni podle pokynt

- popiSe stroje a zatizeni v cukrarské vyrobé

5. Odbytova strediska

- Ukoly odbytu

- druhy odbytovych stfedisek (kavérny, cukrarny)
- vybaveni, zafizeni a inventar na useku obsluhy

- popiSe ukoly odbytu

- rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych stfedisek

- rozliSuje maly a velky stolni inventar a zplsoby jeho oSetfovani

6. Zaklady obsluhy

- inventdr, udrzba, pouZiti

- formy a pravidla obsluhy

- technika podavani pokrmi a ndpojt pfi jednoduché obsluze

- spolecenské chovani, zakladni spolecenska a profesni pravidla

- charakterizuje formy obsluhy

- pojmenuje sklizeni, oSetfeni a udrzovani inventare

- popiSe zabezpeceni inventare po ukonceni provozu

- popiSe obsluhu hostl technikou jednoduché obsluhy

- orientuje se ve spolecenskych a profesnich pravidlech spolec¢enského chovani

7. Potraviny a napoje ve vyZivé

- charakteristika potravin a napojt
- suroviny v cukrarské vyrobé

- skladovani potravin a ndpojl

- racionalni vyZiva

- zaklady pivniho hospodarstvi

- rozliSuje a charakterizuje potraviny a napoju z hlediska druh(, technologického
vyuziti a vyznamu ve vyZivé

- rozliSuje suroviny v cukrarské vyrobé

- vysvétli spravny zpUsob skladovani a oSetfovani jednotlivych druht potravin

- vyzna se v oznaceni potravin a napoju na etiketé

- objasni podstatu racionalni vyzivy

- uvede pfiklady souvislosti nespravnych stravovacich navyku a jejich dasledkd
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Technika provozu 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

- vysvétli zaklady pivniho hospodarstvi

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A ZIVOTNi PROSTREDI

- moznosti a zpUsoby FeSeni environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v daném vzdélavani a v obéanském Zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické,
informacni, technické, technologické, organizacni, prevence negativnich jevd, princip udrZitelnosti rozvoje).

CLOVEK A DIGITALNI SVET

- zpracovani a prezentace videa o potravinach a napojich

Technika provozu 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

DigitdIni kompetence

Kompetence k feseni problém

Personalni a socialni kompetence

Matematické kompetence

Uplatnovat poZadavky na hygienu v gastronomii
Ovladat pripravu vybranych druh pokrm0 a napoju
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Ucivo

SVP vystupy

1. Technologie pfipravy pokrmu

- inventar pro vyrobu pokrma

- zakladni tepelné Upravy

- zakladni tepelné Upravy v cukrarské vyrobé

- Uprava surovin

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich pokrmu teplé a studené kuchyné
- technologické postupy ptipravy jednoduchych a sloZitych mouénikd

- teplé napoje

- popiSe vhodny inventaF, zabezpeceni po ukonceni provozu podle pokyni

- popiSe zakladni tepelné Gpravy

- popiSe vhodné suroviny a prislusné technologické postupy pro pfipravu pokrma
a moucénikd

- charakterizuje predbéznou Upravu surovin

- popise pfipravu jednoduchych teplych pokrmi podle technologického postupu
a podle pokyni

- popise pfipravu jednoduchych a sloZitych moucnikl podle technologického
postupu a podle pokyni
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Technika provozu 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 96
- esteticka Uprava a expedice pokrml - popise ptipravu pokrmd a mouénikd z polotovar( podle Gdajli na obalu
- technologie v moderni gastronomii a trendy v pfipravé pokrmd a moucnikd - popide technologické postupy vybranych pokrmd studené kuchyné

- popiSe pfipravu béznych teplych napojl

- popise expedici pokrmid a mouénikl na zékladé pokyn0 pro expedici

- popiSe moderni trendy v gastronomii

2. Seznameni s odbornou literaturou - normuje pokrmy, napoje a moucniky

- receptury teplych pokrm{ - pracuje s recepturami a odbornou literaturou
- receptury studenych pokrmu

- receptury pro cukrarskou vyrobu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

6.8 Odborny vycvik

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. rocnik
21 24 45
Povinny Povinny
N&zev pfedmétu Odborny vycvik
Oblast Odborné vzdélavani
Charakteristika predmétu Cilem predmétu je ziskat praktické dovednosti potfebné pro pripravu teplych, studenych pokrm( a moucnikad,

uplatiiujici zasady raciondlni vyzivy, dale dovednosti pro praci se surovinami a jejich opracovani. Osvojit zakladni
navyky osobni hygieny, hygienu v gastronomickém provozu podle bezpecnostnich zdsad, dodrzovani ekologickych
a pozarnich predpisd. Dale ziskat zaklady spojené se stolovani a jednoduchou obsluhou host(l. Vést Zaky ke
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

spole¢enskému chovani, slusnému jednani a vystupovani v{i&i hostdim. Zaci pracuji podle pokyn(i nadfizenych

a dodrZuji ¢asovy harmonogram.

Vyuka predmétu je rozlozena do dvou roénikl. Zaci ziskaji dovednosti o bezpe&nosti prace v gastronomickém
provozu, o hygiené, o ochrané Zivotniho prostiedi, o organizaci ve stravovacim provozu, a to vyrobniho

a odbytového stiediska. Dale zdklady obsluhy a technologii pripravy pokrm@ a moucnikl - zakladni tepelné Upravy,
technologické postupy, Upravy surovin, inventar pro pripravu pokrm(. O potravinach a napojich ve vyzive,

o skladovani, o technologickych postupech pripravy tradi¢nich pokrm( teplé a studené kuchyné jednoduchych

a slozitych moucnikd, teplé napoje esteticka Uprava a expedice pokrm(. Dale o komunikaci ve sluzbach

a spolecenském chovani.

Obsahové, casové a organizacni
vymezeni predmétu (specifické
informace o predmétu dalezité pro
jeho realizaci)

Cilem predmétu je dat zakéim prakticky zaklad pro jejich budouci povoldni. Zaci uplatfiuji teoretické védomosti

a praktické dovednosti ziskané v odbornych predmétech a v praxi. Pfi odborném vycviku jsou vyuzivany tyto
vyukové metody: vyklad, instruktaz, rozhovor, prakticka ukazka, nacvik, skupinové vyuc¢ovani, samostatna prace.
Vyuka je skupinova a bude probihat v dotaci 21 hodin v 1. ro¢niku a 24 hodin ve 2. ro¢niku.

Didaktické pomUcky: Receptury teplé a studené kuchyné, Receptury cukrarskych vyrobkd, odborné ucebnice

pro kucharské a cukrarské prace, kuchyriské nadobi a nacini, stroje a zafizeni pro pripravu pokrmu, moucnikd

a napoju, inventar na servis pokrm( a napojl, uklidové prostredky na péci o pouZzity inventar.

Integrace predmétl

e Chovani pracovnik(l ve stravovacim provozu
e Stravovaci sluzby

Mezipfedmétové vztahy

e Technika provozu
e Matematika
e [nformatika

Vychovné a vzdélavaci strategie:
spolecné postupy uplatfiované na
Urovni predmeétu, jimiz ucitelé cilené
utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

vyzadujeme od zaka vhodné rozvrieni vlastni prace;

umoznujeme zakam ve vhodnych pfipadech realizovat vlastni napady a naméty;
vyuzivdme sebekontrolu a sebehodnoceni zak(;

zajimame se o nazory, naméty a zkusenosti zak(;

umoziujeme zaklm prezentovat vysledky jejich prace;

vybizime Zaky, aby kladli otazky k tématu;

zadavame problémové ulohy rozvijejici tvofivost a hledani moznych postupd;
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

sledujeme Uspésnost jednotlivych Zakd a ocenuje jejich pokrok;
vedeme Zaky k planovani ukoll a postup(;
vedeme zaky k praci s odbornou literaturou, k praci s textem, k uméni vyhledavat a zpracovavat informace.

Personalni a socidlni kompetence:

predkladame zaklm primérené narocné ukoly a tim jim umozniujeme dosazZeni pocitu sebeuspokojeni
a sebelcty;

vysvétlujeme pridélenou roli Zaka v tymu;

vedeme Zaky k prokazovani respektu uciteli, ostatnim ¢lentm skupiny, ale i protivnikovi;

pochvalou a ocenénim rozvijime zdravou sebedlvéru zakd, korigujeme jednani pfispivajici k pocitu
sebelcty;

vedeme Zaky k redlnému posuzovani své fyzické a dusevni moznosti, k odhadovani dlsledkl svého jednani
a chovani v rGznych situacich;

podporujeme Zaky ve stanovovani cild a priorit podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek;

zafazujeme metody, pfi kterych Zaci spolupracuji a komunikuji;

respektujeme individualni schopnosti Zakl a ocenuje jejich snahu;

umoznujeme zaklm reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, prijimat radu i kritiku;

vedeme Z3ky k praci v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

zadavame ukoly, které vedou zaky ke vzajemné spolupraci;

vyzadujeme dokonceni zadané prace v dohodnuté kvalité a terminu;

dlsledné vyZadujeme dodrZovani pravidel;

reflektujeme spolecenské a prirodni déni ve vyuce;

objasnujeme zZakam, které koncepce a postupy pouzivané v praxi jsou v souladu s dosazenou Urovni
poznani;

vyZzadujeme od Zak( zhodnoceni vlastni prace i prace spoluzakd a navrhy na zlepseni;

vedeme Zaky k planovani dkold a postup;
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

vedeme Zaky ke spravnému vyuZiti materiall a techniky;
davame k dispozici Zaklim materialy a literaturu;
vedeme Zaky k vyhledavani informaci nejen ve Skolnich zdrojich.

Kompetence k feseni problém:

zadavame ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuji;

spolec¢né s zaky formulujeme cil ¢innosti;

vytvarime pro zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichz je nutné resit praktické problémy;
vhodné formulovanymi a pfimérené obtiznymi Ukoly vedeme Zaky k dikladné analyze, k planu feseni,
k volbé vhodného postupu pfi feseni problému (vyuzZiti tradicnich i digitalnich prostfedk(), k odhadu
a vyhodnoceni redlnosti vysledku vzhledem k zadanym podminkam;

na zakladé pokust nebo zkusenosti Zakl rozvijime jejich logické mysleni, Gsudek a tvoreni hypotéz, které
Zaci ovéruji nebo vyvraceji pomoci protipfiklad(;

nabaddme zdky k vyuzivani vlastniho usudku a zkusenosti k reSeni situaci;

spolupracujeme se Zaky pti organizovani soutézi na urovni tfidy nebo Skoly;

vedeme Zaky k vlastnimu rozhodnuti pfi feSeni problém( s ohledem na zdravi svoje i svych spoluzak;
zajimame se o naméty 7akq;

umozniujeme volbu rliznych postupu;

pracujeme s chybou zZdka jako s pftilezitosti k napravé;

umoznujeme spoluutvaret pravidla pro hodnoceni;

umoziujeme jim spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Uplatfiovat pozadavky na hygienu v gastronomii:

vedeme zaky k dodrzovani osobni hygieny a hygieny prace v pribéhu pracovnich ¢innosti;

vedeme Zaky k uklidu pti vyrobé pokrm a Cisténi zatizeni a prostor pro vyrobu pokrm( a k dodrZzovani
sanitac¢niho radu;

vedeme Zaky, aby skladovali suroviny a ndpoje v souladu s poZadavky na jejich uskladnéni a na hygienu;
vedeme Zaky k uklidu a Cisténi skladovacich prostor.

Ovladat pfipravu vybranych druhd pokrmu a napoju:

vedeme Zaky, jak pomahat pfi pfipravé pokrmu;
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

vedeme Zaky podle pokynu pfipravovali jednoduché teplé pokrmy, moucniky a pfilohy a pokrmy pro rychlé
obcerstveni;

vedeme Zaky k pripravé podle pokyn( bézné vyrobky studené kuchyné, salaty, bagety apod.;

vedeme Zaky k pripravé teplych napoju;

vedeme Zaky dodrZovat posloupnost praci a ¢asovy harmonogram;

vedeme zaky, aby udrzovali a zabezpecovali pouzity inventar;

vedeme Zaky, jak pouZivat a udrZovat technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém provozu.

Obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou:

ucime zaky spolecensky vystupovat ve styku s hosty;

vedeme zaky, jak pomahat pfi obsluze host(, provadét jednoduchou obsluhu podle pokyn(;
uc¢ime zaky doplriovat pokrmy a ndpoje pfi bufetovém usporadani;

ucime zaky sklizet pouZzity inventar;

vedeme Zaky, jak Cistit, udrZzovat a zabezpecovat inventar po jeho poutziti.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

seznamime zaky s bezpecnosti prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikl (i dalSich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zdkaznik(, navstévnik();

vedeme Zaky, aby dodrzovali zdkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

a pozarni prevence;

vedeme Zaky, aby dodrZovali zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
mozZnost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi;

seznamime zdaky se systémem péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatfiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Gdrazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti

s vykonavanim prace);

ucime zaky umét poskytnout prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a védéli, jak poskytnout
prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb:

vvs

vedeme Zaky ke kvalité své prace jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

e ucime zZaky dodrzovat stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

e vedeme Zaky k zabezpecovani parametr( (standardl) kvality procesd, vyrobkl nebo sluzeb, aby
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obc¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje:

e vedeme zdky zndt vyznam, ucel a uzZite¢nost vykondvané prace, jeji financni, popt. spole¢enské
ohodnoceni;

e ucime z4aky, aby zvaZovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady;

e vedeme zdky efektivné hospodafit s finanénimi prostredky;

e vedeme zaky naklddat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi ldtkami ekonomicky a s ohledem
na Zivotni prostredi.

Matematické kompetence:
o 73ky vedeme ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych jednotek;
e vedeme je k aplikaci matematickych postupl pti feseni praktickych dkoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:
e vedeme Zaky k porozuméni zakladnim pojmim a metodam informatiky;

e vedeme je k rozpoznavani a formulovani problém{;

e jsou vedeni k ziskavani, zaznamenavani, usporadavani, predavani dat a informaci;

e 7aky ucime rozkladat sloZité problémy na jednodussi podproblémy;

e ucime je oddélovat podstatné a nepodstatné vlastnosti vzhledem k hledanému reSeni problému;

e vedeme Zaky k vytvareni a formulovani postupl a reseni, které Ize prenechat k vykonani jinému clovéku
nebo stroji;

e ucime Zaky zkoumat, porovndavat a vylepSovat uvazovana feseni;

e  7aci jsou vedeni k porozuméni technickym zakladiim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je

efektivné a bezpecné pouZivat a snadnéji se naucili pouZivat nové;
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

ucime je dorozumeét se a spolupracovat s ostatnimi pti dosahovani spole¢ného cile;

vedeme zaky k tomu, aby svym chovanim v digitalnim prostfedi neohrozovali sebe, druhé, ani technologie
samotné;

vedeme Z3aky k ziskani otevieného i kritického postoje k digitdlnim technologiim a jejich smysluplnému

a bezpecnému vyuziti;

motivujme zdky k celozivotnimu uceni;

podporujeme u zaka dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

ucime zaky, aby ziskali schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji
pomoc odbornika;

podporujeme sebejistotu a vytrvalost Zaka pfi feSeni pro né obtizného ¢i sloZitého problému;

vedeme Zaky, aby byli schopni vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl probiha dle klasifikacniho fadu. Hodnoceni je pribéziné, za spinéni zadanych
Ukold a souhrnné v pololeti roku. Hodnoti se védomosti a samostatné dovednosti Zdka, dale zda ovlada bezpecné
postupy a zplsoby prace, organizace prace, dodrzovani hygienickych pravidel a BOZP. Dale se zohledriuje jeho
zodpovédnost za kvalitu prace.

Odborny vycvik

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 672

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Kompetence k feseni problém

Uplatriovat poZadavky na hygienu v gastronomii
Ovladat pripravu vybranych druh pokrm0 a napoju
Obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb
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Odborny vycvik 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 672

® Digitalni kompetence

® Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
® Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence
- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zafizeni

- prvni pomoc

- poZarni ochrana a prevence

- dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

- pfi obsluze, bézné Udrzbé a Cisténi stroji postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy

- zajisti prvni pomoc pfi Urazu druhé osoby

- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho drazu

2. Hygienické zasady

- hygienické pfedpisy

- kritické body (HACCP)

- prostiedky pro uklid a sanitaci

- uplatiuje kritické body v gastronomickém provozu, napf. HACCP

- dodrZuje hygienické predpisy stanovené pro praci v gastronomickych provozech

- vyuziva prostredky k zajisténi hygieny a sanitace, dodrzuje sanitacni rad

3. Ochrana Zivotniho prostfedi
- ochrana Zivotniho prostredi
- nakladani s odpady a obaly

- pracuje v souladu s pfedpisy na ochranu zivotniho prostredi

- naklada s odpady a obaly podle pokyn(, dba na tfidéni odpad( v souladu
s ekologickymi principy

4. Organizace prace ve stravovacim provozu

- organizace a rozdéleni prace v Useku vyroby a odbytu

- pfiprava a uklid pracovisté

- zakladni pravidla pro préci s informaénimi a pokladnimi systémy v gastronomii

- pfipravi pracovisté na provoz

- vykona pridélené pracovni tkoly podle pokyn

- dodrzi stanovenou posloupnost praci a casovy harmonogram

- udrzuje poradek na pracovisti béhem provozu

- uklidi pracovisté po ukonceni provozu v souladu s hygienickymi poZadavky

5. Vyrobni stredisko

- zakladni ¢lenéni a vybaveni vyrobniho stfediska
- sklady, zakladni vybaveni

- technologicka zafizeni ve vyrobé

- stroje a zafizeni v cukrarské vyrobé

- vyzna se ve ¢lenéni a vybaveni vyrobniho strediska

- pouZiva zafizeni skladl potravin

- obsluhuje, udrzuje a Cisti technologicka zafizeni podle pokynt

- obsluhuje stroje a zafizeni

6. Potraviny a napoje ve vyzivé

- charakteristika potravin a napojt
- skladovani potravin a ndpojl

- racionalni vyZiva

- rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh, technologického vyuZiti
a vyznamu ve vyZivé

- vysvétli spravny zpUsob skladovani a osetfovani jednotlivych druhid potravin

- vyzna se v oznaceni potravin a napoju na etiketé
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Odborny vycvik 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 672

- objasni podstatu racionalni vyzivy

7. Odbytova strediska
- druhy odbytovych stredisek
- vybaveni, zafizeni a inventar na useku obsluhy

- rozlisuje druhy a vybaveni odbytovych stredisek

- rozliSuje maly a velky stolni inventér a zpUsoby jeho oSetfovani

8. Zaklady obsluhy

- inventar, udrzba, pouZiti

- formy a pravidla obsluhy

- technika podavani pokrm0 a napoju pfi jednoduché obsluze

- sklizi, oSetfuje a udrZuje inventar

- zabezpedi inventar po ukonceni provozu

- vypomaha pfi obsluze hostl technikou jednoduché obsluhy

9. Komunikace ve sluzbach

- spolecenské chovani, zakladni spole¢enska a profesni pravidla
- prace s pripominkami hostl

- pracovni odév

- prace v tymu

- uplatniuje zasady spolecenského chovani k hostim

- dba na svij zevnéjsek, udrzuje v Cistoté pracovni odév

- fidi se pokyny nadfizenych

- spolupracuje v tymu

10. Péce o hotelové a restauracni pradlo

- pere a Zehli lozni pradlo (povlak, prostéradlo) na Zehlicim stroji

- sloZi vyZehlené pradlo a odévy podle stanovenych zasad

- pfi Zehleni pradla a odévi dodrZuje bezpecnost prace

11. Technologie pfipravy pokrm0

- inventar pro vyrobu pokrma

- zakladni tepelné Upravy

- tepelné Upravy v cukrarské vyrobé
- Uprava surovin

- technologické postupy ptipravy jednoduchych moucnikd
- teplé napoje
- esteticka uprava a expedice pokrma

- pouZiva vhodny inventar, zabezpecuje ho po ukonceni provozu podle pokynu

- pouziva vhodné suroviny a prislusné technologické postupy pro pripravu pokrmi
a moucnikad

- opracovava a upravuje suroviny

- technologické postupy ptipravy tradicnich pokrmi teplé a studené kuchyné

- pfipravuje jednoduché teplé pokrmy podle technologického postupu a podle
pokyn(

- pfipravuje jednoduché moucniky podle technologického postupu a podle pokyn(

- pfipravuje pokrmy a moucniky z polotovard podle udajl na obalu

- technologie v moderni gastronomii a trendy v pripravé pokrm@ a moucnik

- podle pokyn( pfipravuje vybrané pokrmy studené kuchyné

- pfipravuje bézné teplé napoje

- expeduje pokrmy a moucniky na zakladé pokynU pro expedici

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A ZIVOTNi PROSTREDI

- moZnosti a zpUsoby Feseni environmentalnich probléma a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v obanském Zivoté (napt. nastroje pravni,
ekonomické, informacni, technické, technologické, organizacni, prevence negativnich jev(, principy udrZitelnosti rozvoje)
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Odborny vycvik 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 672

CLOVEK A SVET PRACE

Svét prace

- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti.

Odborny vycvik 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 768

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Digitalni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Kompetence k feSeni problém

Uplatnovat poZadavky na hygienu v gastronomii

Ovladat pripravu vybranych druh pokrm0 a napoju
Obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence
- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zafizeni

- prvni pomoc

- pozarni ochrana a prevence

- dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

- pfi obsluze, bézné udrzbé a Cisténi stroji postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy

- zajisti prvni pomoc pfi Urazu druhé osoby

- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pripadé pracovniho Urazu

2. Hygienické zasady

- hygienické predpisy

- kritické body (HACCP)

- prostiredky pro uklid a sanitaci

- uplatiuje kritické body v gastronomickém provozu, napf. HACCP

- dodrzuje hygienické predpisy stanovené pro prdci v gastronomickych provozech

- vyuziva prostredky k zajisténi hygieny a sanitace, dodrzuje sanitacni rad

- pracuje v souladu s predpisy na ochranu Zivotniho prostredi
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Odborny vycvik 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 768

3. Ochrana zivotniho prostredi
- ochrana Zivotniho prostredi
- nakladani s odpady a obaly

- nakldda s odpady a obaly podle pokyn(, dba na tfidéni odpadl v souladu
s ekologickymi principy

4. Organizace prace ve stravovacim provozu

- organizace a rozdéleni prace v Useku vyroby a odbytu

- pfiprava a uklid pracovisté

- zakladni pravidla pro praci s informaénimi a pokladnimi systémy v gastronomii

- pfipravi pracovisté na provoz

- vykona pridélené pracovni Gkoly podle pokyn(

- dodrzi stanovenou posloupnost praci a casovy harmonogram

- udrzuje poradek na pracovisti béhem provozu

- uklidi pracovisté po ukonceni provozu v souladu s hygienickymi pozadavky

5. Vyrobni stredisko

- zakladni ¢lenéni a vybaveni vyrobniho strediska
- sklady, zakladni vybaveni

- technologicka zafizeni ve vyrobé

- stroje a zafizeni v cukrarské vyrobé

- vyzna se ve ¢lenéni a vybaveni vyrobniho strediska

- pouZiva zafizeni skladd potravin

- obsluhuje, udrzuje a Cisti technologicka zafizeni podle pokynt

- obsluhuje stroje a zafizeni

6. Potraviny a napoje ve vyzivé

- charakteristika potravin a napojt
- skladovani potravin a ndpojl

- racionalni vyZiva

- rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druht, technologického vyuZiti
a vyznamu ve vyzivé

- vysvétli spravny zpUsob skladovani a oSetfovani jednotlivych druhi potravin

- vyzna se v oznaceni potravin a napoju na etiketé

- objasni podstatu racionalni vyzivy

7. Odbytova strediska
- druhy odbytovych stfedisek
- vybaveni, zafizeni a inventar na useku obsluhy

- rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych stfedisek

- rozlisuje maly a velky stolni inventar a zpUsoby jeho oSetfovani

8. Zaklady obsluhy

- inventdr, udrzba, pouZiti

- formy a pravidla obsluhy

- technika podavani pokrmi a ndpoju pfi jednoduché obsluze

- sklizi, oSetfuje a udrzuje inventar

- zabezpeci inventar po ukonceni provozu

- vypomaha pfi obsluze hostl technikou jednoduché obsluhy

9. Komunikace ve sluzbach

- spolecenské chovani, zakladni spolecenska a profesni pravidla
- prace s pripominkami host(

- pracovni odév

- prace v tymu

- uplatiiuje zasady spoleéenského chovani k hostim

- dba na svij zevnéjsek, udrzuje v Cistoté pracovni odév

- fidi se pokyny nadfizenych

- spolupracuje v tymu

10. Péce o hotelové a restauracni pradlo

- pere a zehli loZni pradlo (povlak, prostéradlo) na Zehlicim stroji

- sloZi vyZehlené pradlo a odévy podle stanovenych zasad
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Odborny vycvik 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 768

- pfi Zehleni pradla a odévl dodrzuje bezpecnost prace

11. Technologie ptipravy pokrm

- inventar pro vyrobu pokrma

- zakladni tepelné Upravy

- tepelné Upravy v cukrafské vyrobé

- Uprava surovin

- technologické postupy ptipravy tradicnich pokrmi teplé a studené kuchyné
- technologické postupy pripravy sloZitych moucnikd

- teplé napoje

- esteticka Uprava a expedice pokrma

- technologie v moderni gastronomii a trendy v pripravé pokrm@ a moucnik

- pouziva vhodny inventar, zabezpecuje ho po ukonceni provozu podle pokynt

- pouziva vhodné suroviny a prislusné technologické postupy pro pfipravu pokrmi
a moucnikd

- opracovava a upravuje suroviny

- pfipravuje jednoduché teplé pokrmy podle technologického postupu a podle
pokyn(

- pfipravuje sloZité moucniky podle technologického postupu a podle pokynt

- podle pokynU pripravuje vybrané pokrmy studené kuchyné

- pfipravuje pokrmy a moucniky z polotovard podle udajl na obalu

- pfipravuje bézné teplé napoje

- expeduje pokrmy a moucéniky na zakladé pokyn( pro expedici

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

CLOVEK A DIGITALNI SVET

- vyuZziti digitalnich technologii (fotoaparat, PC, tablet, chytry telefon a dalsi) pfi tvorbé fotopostupu pripravy pokrmd, slavnostniho menu
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Popis materialniho zajisténi vyuky

Vyuka je realizovana v odbornych ucebndach vybavenych modernimi technologiemi. V kazdé u¢ebné
je umistén pocitac se sklopnym monitorem a pfipojenim na Internet (klasickym i bezdratovym -
Wifi), zpétny dataprojektor. K vyuce predmétu Informatika (INF) slouZi pocitacova uc¢ebna vybavena
pocitaci pro vSechny zdky s pfistupem na Internet a s mnoha vyukovymi programy pro vSeobecné
vzdélavaci a odborné predméty. Skola disponuje také notebooky, které Ize vyuZit pfi vyuce

vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmét.

Pro vyuku télesné vychovy maji zaci k dispozici Skolni a mistni télocvi¢nu, sportovni vybaveni
pro letni i zimni sporty, prostornou zahradu, velké hristé se specialnim umélym povrchem, dale

béZeckou drahu, lana na Splhani.

Pro letni sporty - horska kola, kolobézky, skateboardy, in-line brusle, rafty, nafukovaci ¢luny, mice,
palky, hole na florbal a dalsi pomucky. Pro zimni sporty - sjezdové a bézkarské lyZe s holemi

i lyzarskymi botami, snowboardy a brusle na led.

V budové skoly také probiha odborny vycvik, a to ve dvou moderné vybavenych cvi¢nych kuchynich.

Vyse uvedené prostory jsou vybavené vysoce funkénimi stroji, pfistroji a zatizenimi.

Bezbariérovy pfistup a vytah slouZzi Zakiim s télesnym postizenim.

Popis persondlniho zajisténi vyuky

Odborna a pedagogicka zpUsobilost pracovnikd zajistujicich SVP se fidi Zakonem o pedagogickych

pracovnicich ¢.563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Pedagogicky tym tvofi ucitelé vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétd, ucitelé odborného
vycviku s odbornym zamérenim na pfipravu moucnikl, rdznych pokrmd, obsluhu hostli a péci
o textilni inventaf. Soucasti pedagogického tymu je vychovny poradce a metodik prevence
rizikového chovani zakud. Kvalifikace pedagogického tymu je na dobré Urovni — vétsina pedagogt
spliiuje odbornou a pedagogickou zpUsobilost, néktefi ucitelé si dopliuji pedagogické vzdélani.
Ucitelé se mohou dle moZnosti dale vzdélavat na kratkodobych i dlouhodobych kurzech
a semindrich. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se fidi potfebami Skoly, vyuZivad se

aktualnich nabidek pedagogickych center, dalSich vzdélavacich instituci a profesnich svaz(.
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8.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi:

mistni a regionalni instituce: PPP Usti nad Orlici, PPP Pardubice, PPP Rychnov nad KnéZnou, PPP
Sumperk, SPC Kaminek Usti nad Orlici, SPC Rychnov nad KnéZnou, SPC Moravskd Trebova, SPC
Hradec Kralové, Ufad prace Pardubice, Utad prace Usti nad Orlici, SVC Animo Zamberk, DDM

Kamardad Ceska Trebova a dalsi.

moznost praxe u firem: Kavarna Lary Fary Rychnov nad Knéznou, SJ pfi ZS a MS Cervena Voda,

Restaurace Zamek Letohrad, Pizzerie Zamberk, Jidelna Perla Usti nad Orlici a dalsi.

neziskové organizace: CEMA Zamberk, Dim na pCl cesty Zamberk, OD5K10 Rychnov nad KnéZnou,

Linka bezpedi, Bily kruh bezpedi, Laxus z. 0. a dalsi.

obec/mésto: MU Zamberk, MU Letohrad, MU Lanskroun, MU Kréliky, MU Usti nad Orlici a dalsi -
odbory SOCZ.

Skolskd rada: pracuje pravidelné po cely skolni rok.

zakladni Skoly: Vychodoceského kraje.

8.2 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Spolecné akce rodicli a Zaku: konzultace rodicli a zaka s uciteli, mimoskolni akce, den otevienych

dvefi, vdnocni zpivani na schodech, zahradni slavnost atd.
Pravidelné skolni akce: projektové dny, divadlo, jarmark, sezénni besidky apod.

Ve skole pracuje dlouhodobé obcanské sdruzeni rodich a pratel skoly Spolek Orlice. VZdy zacatkem
zafi se s rodici projedndvaji nejdllezitéjsi opatreni k zajisténi skolniho roku. Je to predevsim skolni
fad, dochazka do Skoly, podminky stravovani a vybér zdjmové Cinnosti. RovnéZ je dohodnuta
moznost obstarani skolnich pomicek pro vsechny zaky tridnimi uciteli. Rodice se dozvi informace
o adaptaénim pobytu, ktery pravidelné na podzim zajistujeme. Déle jsou seznameni s dal$imi
dilezitymi akcemi, které Skola porada: napt. plavecky vycvik, soutéZe, exkurze, turistika,

cykloturistika.
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Nékterych akci pofadanych pro zaky se mohou rodice i zucastnit, jako napf. dne otevienych dvefri
nebo vanocni besidky, karnevalu apod. Rodice, ale i vefejnost se mize o ¢innosti Skoly informovat

na webovych strankach gkoly, z pfispévk( do Zamberskych list0.

Zucastnujeme se nékterych kulturnich a sportovnich akci pofadanych méstem — , Vanocni trhy”,

spolupracujeme s Domem s pecovatelskou sluzbou, Penzionem, MU Zamberk a dal3i.
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